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Lustrumjaar voor de
VG-ANWB

De voorzitter opende de Algemene
Ledenvergadering in dit lustrumjaar
met een inleiding over de VG-ANWSB,
gezien in historisch perspectief met als
aanhef 30 jaar belangen en verlangen

Eind 1978 werd bij het uitreiken van
de kerstpakketten het eerste contact
gelegd met de over het land verspreide
gepensioneerden. Bij het kerstpakket
werd een vragenformulier uitgereikt
om de behoefte te peilen voor een ver-
eniging van gepensioneerden.

De initiatiefnemers waren de heer Mr.
.M. Harmsen, die later onze eerste
voorzitter werd en de heren W.P.A.
Brand en 5.K. de Jong, die beiden
vicevoorzitter werden. Het bleek dat
ongeveer 100 van de circa 150 gepen-
sioneerden wel lid wilden worden.

De oprichtingsvergadering vond echter
pas later plaats, op zaterdag 17 no-
vember 1979 op het ANWB Hoofd-
kantoor.

Gebruikmakend van een projectie-
scherm, loodste hij ons door de histo-
rie van de vereniging. Hoe en wanneer
het was begonnen en welke ontwikke-
lingen de vereniging doormaakte
gedurende de 30 jaar van haar
bestaan, naar de huidige tijd.

In korte stukjes tekst afgewisseld door
statisticken en tabellen werd de groei
van de vereniging weergegeven opge-
fleurd met fota’s wit de oude doos.

De vereniging heeft nu 750 leden,
hiervan is de oudste 97 jaar en de
jongste 53 jaar, dit is dus meer dan
een generatie verschil in leeftijd. De
gemiddelde leeftijd bedraagt 71 jaar,
waarvan 69% man is en dus 31%
VIOUW.

Tussen dat wat de vereniging zich toen
voor doel stelde en de doelstellingen

van nu, blijkt niet een dergelijk groot
verschil te constateren.

Ook toen was de doelstelling:

* het bevorderen en in standhouden
van de contacten tussen de gepensi-
oneerden van de ANWB, hun wedu-
wen en de weduwen van overleden
personeelsleden van de ANWB,

* het bevorderen en in standhouden
van contacten tussen de genoemde
groepen en de ANWB en

* het behartigen van de belangen van
de genoemde groepen,

Lees het maar na in de statuten,

hoogstens is de stijl wat veranderd.

Dat geldt ook voor de wijze waarop

nu gecommuniceerd wordt, duidelijk

is dat zichtbaar aan het uiterlijk en de
omvang van de Buitenband.

Aanvankelijk werd nog gebruik

gemaakt van de Klapband, maar al

gauw, in 1980, zag de Buitenband het
licht als mededelingenblad. Het enige
wat niet veranderd is, is de naam.

In de najaarseditie van de Buitenband

zullen we uitgebreid op de historie van

de vereniging ingaan, immers dan is
ook de 30ste verjaardag echt actueel.
Wim




Goed nieuws

Op de ALV kwam ik tot mijn verbazing
een stralende Tine den Boer tegen.
Zij heeft heel lang getobd met haar
gerondheid, waardoor zij ook haar
grote hobby, het maken van gedichten
niet meer kon opbrengen,
In 2006 namen wij afscheid van haar
als redactielid.
Maar nu voelt zij zich weer zo sterk,
dat zij de pen weer ter hand genomen
heeft, met als resultaat dat we weer
eens een actueel gedicht van Tine kun-
nen plaatsen, hopelijk volgen er meer.
Wim

Regio
Nieuwe leden:
Mw. TM. Vogelaar, Ferdinand Bol-
straat 41, 3443 WC Woerden,
tel: 0348-413977 16
Mw. A.M.C.E. van der Kroon, de
Lairessestraat 40 [I, 1071 PB Amster-

dam, tel: 020-6628000 1
Mw. S.M. Vrolijk, Essehout 98, 2719 ME
Zoetermeer, tel : 079-3600268 13
E. Harreman, Dr. Asjeslaan 25,

4003 WS Tiel, tel: 0344-616221 15
L.F. de Winter, Petuniatuin 22, 2724 NA
Zoetermeer, tel: 06-13476688 13

Mw. |. Bemelman-de Groot, Vreelandse-
weg 51, 1393 PD Nigtevecht, tel:
0294-254225 14
C. van der Does, Douw van der

Kraplaan 38, 2252 AT Voorschoten,

tel: 071-5611023 4
C.)J.G. de Korte, Speulderbos 7, 2134 J)
Hoofddomp, tel: 023-5630963 1
Verhuisd:

Mw. UK. Verheij-Biichler, 1549

chemin du Train des Pignes Est,

F-83510, Lorgues (VAR), Frankrijk XX
AH.M. van Zandvoort, p/a Speenkruid-
straat 17, 3765 AH Soest, tel: onge-

wijzigd 18

Frauduleuzen

Ik zag ze hoog begaafde heren
Uit olie- en uit bankenland

Op TV wat konden zij oreren
Giganten uit den goeden stand.

Ons boegbeeld sprak over miljoenen
Verloren aan het graaiersstel

Subiet bevroren de pensioenen
tevens de lonen supersnel.

Dan had je nog de economen

Het volk begreep ze van geen kant

Maar voelt zich wel heel zwaar genomen
Wie staat er nu voor hen garant?

Tine den Boer

Regio
J.A. Kuitert, Harderwijkoever 146,
1324 HG Almere, tel: 06-17490811 18
H.J.A. van Rhoon, Rentmeesterlaan 53,
6532 DP Nijmegen, tel: 06-18945063,
naar
Mw. LM.G. Nulle, p/a van der Werfi-
straat 24, 2722 AR Zoetermeer 13
Mw. E.A. Jansen-Du Burck, Canadalaan
426, 8923 AC Leeuwarden, tel: 058-
2673874 24
N.A. Diederix, Noorderbrink 52,
2553 GC Den Haag, tel: 070-3637084 10

22h

Overleden:

Mw. M.].M. Ebbink, Voorburg,

20 februari 2009 5h
Dhr. Salentein, Zwolle,

26 januari 2009, echtg. van

Mw. E. van der Salentein-Dokter 23
Mw. B. v.d. Linden-Bakker, Den Haag,

24 januari 20099

Mw. C.B. Akkeringa-van Haren,

Voorburg, 21-2-2009, weduwe van

I.E. Akkeringa 5h
Dhr. |.D. Koning, Aruba, 31 maart [

Reclificatie: Geen.

Regio
Opzegging:
H.P. Velthuis, van Mierisstraat 3,
7574 VL Oldenzaal 23
FK. Windstra, Alberdaweg 87, 9363 |P
Marum 24
W.F. Ramaker, Baron Makaystraat 27,
7691 DB Bergentheim 23
Afgevoerd: Geen.
Correctie ledenlijst:
G.). van der Snoek wijzigen in:
G.P). (Bert) van der Snoek i
R. Verbeek, Marjoleinlaan 3 wijzigen
in: 30 23

Mw. W.A.A. Hofman-Martin Muller,

Tjalke van der Walstraat 214-5 wijzigen

in 24.8 24
Mw. H. Man-van Sante, Woonzorg-
centrum Eben Haézer, Wisseloord 219

k 369 1

MNieuw lelefoonnummer:

A. Graaf, Gramshbergenlaan 65,

2541 AE Den Haag, tel: 06-41573736 8
P. Renkema, Vossenslag 29, 9403 XH Assen,
tel: 0592-343414 25

K




Op de Algemene Ledenvergadering
van onze vereniging op vrijdag 24
april 2009 stond ik stil bij 30 jaar VG-
ANWAB. Grasduinen in de historie is
erg aardig. Een historie die zich soms
herhaalt. Een voorbeeld; de facilitei-
tenregeling stond in 1980 onder druk.
De faciliteiten voor het personeel bij
het ANWB reisbureau werden toen
ingetrokken. Maar na bemiddeling van
de VG-ANWE werden ze weer van
kracht. Dan blijkt het belang van een
vereniging. Ook nu is de faciliteitenre-
geling onderdeel van de discussies die
we met de ANWB voeren.

Op de Algemene Ledenvergadering
heb ik kunnen aankondigen dat we
750 leden hebben. Op het moment dat
ik dit schrijf zelfs 751 leden, want na
de vergadering ontving Rolf van der
Loo nog een aanmelding. Op de ver-
gadering waren leden die al vele jaren
lid zijn, maar ook zag ik nieuwe
gezichten. Dat verheugde me zeer.

Ik krijg nog wel eens van die opmer-
kingen als “zo oud ben ik nog niet
hoor' of ‘voor die club ben ik nog te
jong’. Daarbij vergeten ze dat zonder
de VG-ANWSB, de stem van de (bijna)
gepensioneerden niet zou doorklinken
bij de Directie van de ANWB en bij
het ANWB Pensioenfonds.

lk schrijf inderdaad (bijnajgepensio-
neerden. Op dit moment is 22% van
onze leden jonger dan 65 jaar. Zij ont-
vangen dus nog geen AOW. In aantal-
len gerekend zitten de grootste groe-
pen rondom de 65 jaar. Dus met de
‘oude’ leeftijd valt het alleszins mee,
Bovendien is ons jongste lid pas 53

jaar.

Maocht u in het kader van ledenwer-
ving nog een ‘jonge’ oud-collega
tegenkomen dan kunt u met een gerust
geweten zeggen dat vele leden nog
‘long’ zijn.

Die collega kan dus zonder schroom
lid worden. Hij of zij zijn zal zich
zeker thuis voelen binnen onze vereni-
ging én onze informatie én de contac-
ten met vroegere collega’s zeer op prijs
stellen.

In de ledenvergadering is ook een aan-
zel gegeven om tot nieuwe activiteiten
te komen. Er hebben zich al twee
dames gemeld bij ons nieuw bestuurs-
lid Annette Notenboom om activiteiten
te gaan ontplooien. Denk dan aan
fietstochten, stadswandelingen of bij-
voorbeeld iets met golfen. We zullen
zien wat er door de ‘jonge’ dames
georganiseerd gaat worden.

T

Het accent zal wel liggen op kosten-
dekkende activiteiten.

Dat wil zeggen dat de leden de kosten
zelf moeten betalen. Het verenigings-
budget is ontoereikend om daar aan
hij te dragen.

Die bijdrage wordt nog wel gegeven
bij het jaarlijkse uitje.

Op de vergadering hebben we
afscheid genomen van Jaap Kuper, die
vier jaar in het bestuur heeft gezeten
en verantwoordelijk was voor de jaar-
lijkse excursies van onze vereniging.

Het bestuur dankt hem zeer voor zijn
inzet. Voorts zijn we blij dat Marléne
Phillippus en Rolf van der Loo voor
hun laatste periode van twee jaar her-
kozen zijn. Hun — lastige — opvolging
is dus nog even voor ons uitgescho-
ven. Tenslotte blijven de secretariaats-
werkzaamheden weer in de goede
handen van Helma Lippmann. Ook zij
werd met applaus voor twee jaar her-
kozen.

Met vriendelijke groeten,
Beno Koens, voorzitter

bkoens@hetnet.nl




Titel: De Bruidsviucht

Auteur: Marieke van der Pol

Uitgeverij: De Arbeiderspers, 2007
ISBN 9789029562997,

Prijs: € 18,95 (ook via de bibliotheek
te lezen)

Bruidsvlucht is de debuutroman van
scenariste en voormalig actrice
Marieke van der Pol (1953). Voor haar
filmscenario van De tweeling, naar het
boek van Tessa de Loo, kreeg ze in
2003 een Gouden Kalf nominatie.

Haar romandebuut baseert ze op een
historisch feit, de laatste Great Air
Race London-Christchurch in 1953
waarbij het KLM-vliegtuig won. Dit
vliegtuig zat vol meisjes op weg naar
hun vooruit gereisde verloofdes in
Nieuw-Zeeland, hun nieuwe vader-
land. Vanwege deze toekomstige brui-
den werd er over de ‘bruidsvlucht’
gesproken. Van der Pol vertelt over vier
mensen - Ada, Marjorie, Esther en
Frank - die aan de beklemmende
naoorlogse sfeer willen ontsnappen en
elkaar in het vliegtuig leren kennen. Ze
zien elkaar vijftig jaar later weer op
Franks begrafenis en via flashbacks
lezen we over de onderlinge relaties
en de afzonderlijke levens. De auteur
weet haar personages heel goed tot
leven te wekken en de drama’s in hun
leven gedoseerd aan de lezer prijs te
geven.

In het vliegtuig bloeit er iets op tussen
de mooie Ada en Frank, maar zij laat
haar leven leiden door haar streng
gereformeerde opvoeding en angst
voor Gaods toorn. In Nieuw-Zeeland
wacht de stugge boerenjongen Derk
op haar die tijdens de watersnoodramp
zijn hele familie is verloren. Toen hij
Ada de rampplaats liet zien, wilde zij
hem troosten en zonder dat ze het

wilde, maakte hij haar zwanger. Dit tot
grote schande van haar familie en er
moest “met de handschoen’ getrouwd
worden. Frank is zorgeloos atheistisch
en begrijpt haar angst en zondebesef
nauwelijks. Tijdens de lange vlucht
leren ze elkaar steeds intiemer kennen
en komt hij erachter dat zij zwanger
en getrouwd is maar ondanks dat
vraagt hij haar met hem mee te gaan.
Ada’s lichaam wil wel maar haar ang-
stige geest niet.

Achter hen in het vliegtuig zitten
Marjorie en Esther. Zij kenden elkaar
ook nog niet en verschillen als dag en
nacht van elkaar. Marjarie is keurig en
heeft haar hele leven al gepland als
huisvrouw en liefhebbende moeder.
Weliswaar met een man die niet de
goedkeuring van haar vader heeft.
Esther echter is voor haar tijd een zeer
geémancipeerde vrouw die niets
anders wil dan als modeontwerpster
haar eigen zaak beginnen. Als haar
aanstaande begint over het inschrijven
bij de joodse club in Christchurch en
over hun toekomstige kinderen, krijgt
zij het zo benauwd dat ze hem letter-
lijk van zich afduwt.

Van der Pol kleurt haar personages
geleidelijk steeds verder in. Ze weet de
lezer mee te laten leven met de beslis-
singen die zij nemen, Vooral de drie
vrouwen komen goed uit de verf, de
mannelijke hoofdpersoon, Frank, is in
het vertelheden al overleden en wordt
meer van buitenaf beschreven, door de
ogen van de drie vrouwen. Hij speelde
een centrale rol in het leven van
Esther, Marjorie en vooral Ada.

Titel: De getuige

Auteur: John Grisham

Spionage

Kyle McAvoy is laatstejaars rechtenstu-
dent en heeft het al helemaal uitgestip-
peld. Hij wil na zijn advocatenexamen
een paar jaar in de sociale advocatuur.
Op deze manier wordt zijn studiele-
ning kwijtgescholden en kan hij zijn
kennis inzetten om de minderbedeel-
den te helpen. Het is nobel en meteen
ook een goede werkervaring. Helaas
verloopt het allemaal net even anders.
Vlak voor zijn afstuderen wordt Kyle
benaderd door Bennie Wright. Deze
Bennie doet zich voor als FBl-agent (al
snel zal blijken dat dat maar een ‘ver-
momming’ is) en rakelt bij Kvle een
oude zaak op uit zijn studententijd. De
tijd van bier, drugs en seks. Kyle en
zijn vrienden hielden wel van een
feestje op zijn tijd en één van de
demonen uit die tijd duikt nu ineens
weer op.

Elaine, een medestudent, komt na
jaren worstelen met de hernieuwde
beschuldiging dat zij verkracht is door
twee van de vier drinkenbroers.
Hiervan zouden videobeelden zijn
semaakt en Bennie heeft deze in han-
den gekregen. Ze vormen voor hem de
basis om Kyle mee te chanteren. Wat
wordt er van hem verwacht? Simpel.
Kyle wordt geacht bij één van de
grootste advocatenfirma'’s te gaan wer-
ken als medewerker. Eenmaal binnen
moet hij documenten stelen die
Bennie vervolgens aan zijn cliént kan
overdragen. Wie dit is blijft in het duis-
ter. Kyle merkt al snel dat hij klem zit
en als hij zijn toekomst ooit nog verder
wil zonder deze beschuldigingen zal
hij mee moeten werken, zij het met
tegenzin.

JOHN
GRISHAM

IDE GETUIGE

Kyle slaagt erin bij de firma binnen te
komen en ook nog eens betrokken te
raken bij de betreffende zaak.
Ondertussen heeft hij echter zelf ook
het nodige onderzoek verricht en een
advocaat in de arm genomen. Dag en
nacht achtervolgt door Bennie's mede-
werkers weet hij toch af en toe aan de
aandacht te ontsnappen om zijn toe-
komst te redden. Zal het hem uiteinde-
lijk lukken om aan Bennie en zijn
geheimzinnige opdrachtgever te ontko-
men en zijn leven weer op te pakken?

Er kan niet anders dan gesteld worden
dat de nieuwste Grisham-thriller er
weer één is van formaat. Je vraagt je
als lezer af hoe een schrijver dat toch
keer op keer weer doet. Voor de lief-
hebbers van Grisham is het een must
dit boek in de collectie te hebben.
Voor de mensen die nog nooit een
Grisham hebben gelezen (bestaan
die?), is dit een heel goede start. Niet
dat de schrijver weg is geweest, maar
toch zou je wel kunnen zeggen:
‘Grisham is back and better than ever!’

Uitgever: AW. Bruna; Pagina’s: 351

ISBN: 978 90 229 9582 2




Echtpaar Kremer deelt zijn
liefde voor kunst graag met
anderen.

George Kremer en zijn vrouw llone zijn
eigenzinnige verzamelaars van 17e
eeuwse schilderijen. Als kind had hij
eens voor het schilderij "Het Joodse
Bruidje” van Rembrandt gestaan. Het
raakte hem en hij fantaseerde erover ooit
zelf een Rembrandt te bezitten.

Daarna gingen 35 jaren voorhij zonder
dat hij met kunst bezig was. Totdat hij
erachter kwam dat er nog zoveel 17e
eeuwse schilderijen te koop waren.
Verstand van kunst had hij niet echt
maar door veel te lezen en te kijken
haalde hij dat gemis in.

Nu bezit hij een indrukwekkende privé
collectie. Een eigen museum ambiéren
ze niet. Ze geven veel in bruikleen bij-
voorbeeld aan het Mauritshuis in Den
Haag.

Daar hangt het pronkstuk uit hun collec-
tie, "een jong dienstmeisje” van Michael
Sweerts, Minister Ronald Plasterk zei ooit
dat hij het minstens zo mooi vond als “het
meisje met de parel” van Vermeer,

De twee schilderijen hangen tegenover
elkaar in dezelfde zaal. Het lijkt of de
meisjes elkaar aankijken, heel bijzonder.
“Als ik een schilderij zie dan moet het
iets met me doen, het moet me raken”
zegt llone,

*George wil er meer van weten, die gaat
het bestuderen”,

Verzamelen is verslavend, vinden ze.

Maar ze kopen nooit zomaar wat.

Ze luisteren altijd ook naar anderen en
vragen advies aan kenners en restaura-
teurs.

‘an medio februari tot en met 14 juni
warden 51 van zijn oude Viaamse en
Haolflandse meesters tentoongesteld in het
Frans Hals Museum te Haarlem.

2009: 400 jaar New York

Nederland claimt Manhattan

In 1609 vaart het schip De Halve Maen
van kapitein Henry Hudson langs Man-
hattan — het eiland dat nu het centrum
van New York vormt. Hudson vindt het
een mooi gebied en claimt Manhattan
voor Nederland.

Adriaen Block en Hendrik Christiaensz
gaan op expeditie in de omgeving van
New York en maken in 1614 de eerste
kaart van Nieuw Nederland. De kolonie
is dan zo groot als half Duitsland, maar
er wonen vooral Indianen. In het noor-
den wordt de handelspost ‘Nassau’
gesticht, die later Beverwyck zou gaan
heten. Op die plek werden namelijk
beverhuiden van de Indianen gekocht.
Later groeit Beverwyck uit tot de stad
Albany, nu de hoofdstad van de staat
New York.

Een Nieuw Amsterdam

In 1626 geeit de gouverneur van Nieuw
Nederland, Peter Minuit goederen ter
waarde van 60 gulden aan de Indianen
op Manhattan. Wat Minuit betreft is
daarmee het eiland gekocht, maar de
Indianen hadden geen flauw idee wat
met de ‘koop’ bedoeld was. Ze kenden
het begrip ‘eigendom’ namelijk niet, en
dachten dat de Nederlanders alleen een
tijdje op het eiland wilden jagen en vis-
sen. Dat de Nederlanders meer van plan
waren ontdekten ze toen Munuit een fort
liet bouwen en de stad ‘Nieuw Amster-
dam’ werd gesticht.

In de nieuwe stad komen een paar hon-
derd mensen te wonen, vooral uit
Wallonié. Meer kolonisten komen voor-
lopig niet, want Nederland wil vooral
handel drijven met de Indianen. Dat
levert meer geld op, en daar hoef je geen
duizenden mensen voor over te varen,
De bewoners van Nieuw Amsterdam
beginnen op Manhattan grachten te gra-
ven. Veel zin heeft dat niet, want
mManhattan is een eiland. Maar het
bestuur in het oude Amsterdam vindt dat
een Nieuw Amsterdam een Prinsengracht
en een Herengracht moet hebben.

Oorlog met de Indianen

In 1643 begint gouverneur Willem Kieft
een oorlog tegen de Indianen rond
Nieuw Amsterdam die twee jaar zou
duren, Kieft had geéist dat de Indianen
elk jaar geld zouden betalen in ruil voor
‘bescherming’. Toen vervolgens een
Nederlander was vermoord door een
Indiaan richtte Kieft vlakbij Manhattan
een slachtpartij aan waarbij 129
Indianen — met vrouwen en kinderen -
het leven lieten. Alle Indianenstammen
sloten zich toen bij elkaar aan om tegen

de Nederlanders te vechten. Qorlog was
slecht voor de handel, dus Kieft werd
korte tijd later ontslagen.

Peter Stuyvesant

De laatste gouverneur was Peter
Stuyvesant, Hij breidde de kolonie uit tot
meer dan 6000 mensen. In 1654 ver-
klaarde Engeland de corlog aan
Nederland en liet hij een muur om
Nieuw Amsterdam bouwen. De straat
die langs de muur liep heette de
‘Walstraet’, tegenwoordig "Wall Street’.
In dat jaar kwamen ook de eerste Joden
naar Nieuw Amsterdam, waar al een
keur aan nationaliteiten woonde: onder
meer Engelsen, Zweden, Duitsers,
Fransen, Denen en uit slavernij bevrijde
zwarten. Onder de Nieuw
Amsterdammers vond je toen al katholie-
ken, Joden, quakers en protestanten.
Stuyvesant was streng Christen en eigen-
lijk niet zo blij met al die verschillende
godsdiensten. Hij wilde de Joden daarom
verbieden land te kopen. Al snel werd hij
door de bazen in Amsterdam teruggeflo-
ten: de Joden waren te belangrijk voor
de handel, en moesten dus godsdienst-
vrijheid genieten.

MNieuw Amsterdam wordt New York

De Engelsen wilden al langer Nieuw
Nederland bij hun eigen kolonién voe-
gen. In 1664 verrassen ze de
MNederlanders door met oorlogsschepen
naar Manhattan te varen. Gouverneur
Stuyvesant wil vechten, maar de kolonis-
ten hebben daar geen zin in. Ze laten de
Engelsen de stad in en verwachtten dat
ze vanzelf wel weer zullen vertrekken.
Nederland verklaart Engeland de corlog,
en neemt wraak door de Engelse vioot
bij Chatham te vernietigen. Toch lukt het
niet om Nieuw Amsterdam te heroveren,
en hij de vrede van Breda wordt de kolo-
nie geruild - voor Suriname. Voortaan
heet Mieuw Amsterdam... New York.




Amsterdamse
Open Tuinen Dagen
19, 20 en 21 juni 2009

Ook in 2009 organiseren de Grachten-
musea de Open Tuinen Dagen in de
Amsterdamse binnenstad. De mooiste
particuliere tuinen openen hun deuren.

In het derde weekend van juni zullen
ongeveer 25, ook niet eerder openge-
stelde, tuinen te bezichtigen zijn voor
het publiek. Verborgen achter de stati-
ge gevels en grachten bevindt zich een
van de best bewaarde geheimen van
Amsterdam. Wie een kijkje neemt ach-
ter de indrukwekkende gevels stapt
een compleet andere wereld binnen,
Een oase van rust en groen komt de
bezoeker tegemoet. Vele gerenom-
meerde architecten hebben zich erover
gebogen om de tuinen om te toveren
tot ware lusthoven.

Tijdens de Open Tuinen Dagen 2009
zijn de mooiste van deze verborgen
schatten te bezichtigen.

De mensen hebben soms geen idee
wat er voor bijzonders schuilt achter
de gesloten fagades van de grachten-
panden. Sinds enkele jaren hanteert
men een thema. Dit jaar is dat “dieren
in de tuin”. Bezoekers verwachten dan
misschien een konijn of een paard ,
maar die zal men niet aantreffen.
Historisch onderzoek heeft aangetoond
dat zich in veel tuinen voliéres bevon-
den.

De opbrengst van de Open Tuinen
Dagen is bestemd voor een goed doel.
Dit jaar betreft het de aankoop van het
vroeger bij het Museum Van Loon
behorende koetshuis waarvan de tem-
pelachtige fagade, evenals het huis zelf
in 1672 door de architect Adriaen
Dortsman ontworpen, direct je blik
trekt bij binnenkomst in het museum.
Na de verwerving van het koetshuis
kan in de toekomst de unieke, histori-
sche eenheid van grachtenpand, tuin

en koetshuis als totaal aan het publiek
getoond worden.

Openingstijden: vrijdag 19, zaterdag
20 en zondag 21 juni van 10.00 tot
17.00 wur,

Toegangsprijs: passe-partout € 15,00
(de opbrengst is bestemd voor de aan-
koop van het koetshuis).

Verkoop- en startadressen:

Bijbels Museum, Herengracht 366-
368;

Huis Marseille, Keizersgracht 401;
Museum Van Loon, Keizersgracht 672,
Museum Willet-Holthuysen,
Herengracht 605.

Op het passe-partout staan alle tuin-
adressen vermeld met een korte
beschrijving en een stadskaart.

Op alle drie de dagen vaart een boot
langs verschillende adressen.
Voorverkoop: uitsluitend bij de
Amsterdamse VVV (www.amsterdam-

tourist.nl} en het Uitburo (www.aub.nf)

N.B. De meeste tuinen zijn vanwege
stoepen en trappen helaas niet toegan-
kelijk voor rolstoelgebruikers en kin-
derwagens.

Honden worden niet toegelaten.

Meer informatie is te verkrijgen via:
twinendagen.nl of het speciale tuintele-
foonnummer: 020-3203660.

Asperges

Momenteel is het de tijd van het jaar
voor het witte goud: de asperge. De
aspergeplant behoort tot het geslacht
Asparagus (v. Gr. asparagos = asperge),
welke circa 300 soorten telt, Enkele
soorten worden als kamerplant geteeld
en andere soorten als groente.

Asperges zijn de jonge scheuten van
de aspergeplant , welke behoren tot de
stengelgroenten. In de oudheid stond
de asperge vooral bekend als een
geneeskrachtig kruid dat werd gebruikt
als geneesmiddel tegen tal van kwalen
en ziekten. Er bestaan drie variéteiten:
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de witte asperge (de punt en de steel
zijn wit), paarse asperge (witte asper-
ges die worden geoogst zodra ze uit-
komen, hiervan is enkel de punt paars)
en de groene asperge (de hele asperge
is groen).

Voedingswaarde asperges

Zoals de meeste andere groenten
bevatten asperges weinig calorieén en
zijn ze een goede bron van vitaminen,
mineralen en voedingsvezels. De
asperges van verschillende kleur, heb-
ben vrijwel dezelfde voedingskundige
samenstelling.

In Nederland, vooral in Limburg en
Brabant, worden hoofdzakelijk witte
asperges geteeld. Witte asperges groei-
en in een opgehoogd grondbed en dus
in het donker waardoor ze wit blijven.
Groene asperges zijn afkomstig van
dezelfde aspergeplant maar worden
boven de grond geteeld. De teelt van
witte asperges vindt plaats op zand-
gronden op bedden met ca. 30 cm
grond op de planten. Zodra de punt
van de asperge uit de grond komt,
wordt de stengel met een speciaal mes
25 a 30 cm diep afgesneden en in het
donker in een bak met water gelegd
om verkleuring tegen te gaan. Het sei-
ZO€en voor witte asperges van eigen
bodem duurt maar kort: van eind april
tot eind juni.

De geur

Na het eten van asperges krijgt de
urine een eigenaardige, typische geur.
De scherpe geur is het gevolg van een
aantal vluchtige zwavelhoudende ver-
bindingen die vrijwel meteen in de
urine opduiken na het eten van asper-
pes. Waarschijnlijk is de afbraak van
onder meer asparagusinezuur, een
typisch bestanddeel van asperges, ver-
antwoordelijk . Niet iedereen zal na
het eten van asperges last hebben van
sterk geurende urine. Waardoor dit
komt is niet geheel duidelijk.

Er is gesuggereerd dat sommigen niet
over de benodigde enzymen beschik-
ken om asparagusinezuur naar de sterk
geurende stoffen om te zetten.
Anderzijds is gemeld dat niet iedereen
deze geur in dezelfde mate kan ruiken.
Voor dergelijke verbindingen is een
receptor in de neus nodig waarvan de
aanwezigheid erfelijk bepaald is.
Sommigen missen deze receptor en
ruiken dus niets van deze stoffen.

Bij asperges drink u een witte wijn.
Een Chardonnay of een Pinot Noir
passen uitstekend bij asperges.




Een kleine eeuw
Nederlands
Openluchtmuseum

In 1912 richtte een aantal
bezorgde particulieren in
Arnhem een openluchtmuseum
op. Ze zagen dat door de toene-
mende industrialisatie en verste-
delijking een grote rijkdom aan
Nederlandse tradities en regio-
nale verscheidenheid verloren
dreigde te gaan. De stichters
pachtten het landgoed De
Waterberg van de gemeente
Arnhem.

Zes gebouwen werden naar het
terrein overgebracht en op 13
juli 1918 opende het Neder-
landse Openluchtmuseum zijn
poorten

Tijdens de slag om Arnhem
bood het museum onderdak aan
evacués en verzetsmensen, tot-
dat het oorlogsgeweld ook hen
verdreef. De oorlogshandelingen
verwoestten niet alleen enkele
gebouwen, maar ook de verza-
meling streekdrachten en de
beschilderde meubels gingen
verloren.

In 1970 werd een deel van de
Zaanse buurt door brand ver-
woest. Twee gebouwtjes konden

niet meer worden vervangen.
Daarvoor in de plaats kwamen

de overtuin en het koetshuis met

woning.

1987 was een veelbewogen jaar
voor het Nederlands Open-
luchtmuseum. In het jaar dat het
museum 75 jaar bestond dreig-
de toenmalig minister Elco
Brinkman het museum te slui-
ten. Gelukkig liet het publiek
massaal van zich horen en uf
dat de doorslag gaf of niet...n
enkele onzekere jaren nam np

1 januari 1991 de stichting

Het Nederlands Openlucht-
museum de verantwoordelijk-
heid voor een verzelfstandigd
voortbestaan op zich.

De gebouwen en voorwerpen
bleven echter eigendom van het
Rijk.

Voor het beheer en onderhoud
ontvangt de stichting jaarlijks
een bijdrage van het Rijk: het
museum is zelf verantwoordelijk
voor de exploitatie.




Sindsdien is het museum een
andere koers gaan varen. Van
het leven en werken op het plat-
teland is de aandacht verlegd
naar de cultuur van het alle-
daagse. Daarnaast komen de
historische presentaties steeds
meer tot leven. In het museum-
park ontmoet u bijvoorbeeld de
radmaker en de molenaar die u
hun werk demonstreren maar
ook wordt u verrast door geu-
ren, geluiden en multimediapre-
sentaties die heel goed passen
in de historische ambiance.

Met de realisatie van de opzien-
barende museale HollandRama
en het nieuwe Entreepaviljoen
met tentoonstellingszalen en
auditorium in 2000, opende het
Openluchtmuseum de ingang
naar de toekomst.

Europees museum van het jaar
In de jaren die volgden ontwik-
kelde het Openluchtmuseum
een heel eigen museologie. Het
haalde onderwerpen naar bin-
nen die door traditionele musea
lang buiten de poorten werden

gehouden; omdat ze
niet aansloten bij het
traditionele beeld van
de Nederlandse cultuur.

Zo wordt de hedendaag-
se ontwikkeling op het
platteland belicht in een
monumentale woon-
boerderij die moest wij-
ken voor de aanleg van
de hogesnelheidslijn.
Over nieuwe Neder-
landers wordt verteld in
de Molukse Barak.

Hier wordt de beladen
geschiedenis van de
aankomst van Moluk-
kers en hun eerste jaren
in dit koude land tot
leven gebracht.

Ocok de theatrale presentatie
over de Qostgroningse landar-
beidersstaking in 1929 - die
bijna een jaar duurde - belicht
de schaduwzijde van onze
geschiedenis.

Samen met de nieuwe vaste ten-
toonstelling Spaarstation
Dingenliefde - over sparen,
bewaren en verzamelen en de
op 18e eeuwse panorama’s
gebaseerde museale attractie
HollandRama, overtuigden deze
aanwinsten de internationale
jury van het European Museum
Forum van het vernieuwende
beleid van het Nederlands
Openluchtmuseum.

In mei 2005 werd het Open-
luchtmuseum gekozen tot
Europees museum van het jaar!

”Op 8 september hopen we
met velen onder u het Open-
luchtmuseum te bezoeken.

De uitnodigingsbrief met ant-
woordformulier zal in mei naar
u worden verzonden.”




Er waren er weer heel veel en sommi-
gen van heel ver, Het was prachtig
weer, maar dat had 85 leden niet
weerhouden om deze vergadering bij
te wonen. De agenda betrof 13 pun-
ten, die volgens de planning om 12.30
uur afgerond zouden moeten zijn.
Wel, onze voorzitter startte voortva-
rend met een inleiding waarin hij
inging op de historie van de vereni-
ging, die dit jaar 30 jaar oud is en op
de huidige situatie. Ik zal in een apart
artikeltje deze inleiding kort weerge-

ven.

Ma deze inleiding, die bijna 30 minu-
ten duurde werd de gelegenheid
gegrepen om bij het voorstellen van de
bestuursleden, Rolf van der Loo in het
zonnetje te zetten voor al het werk dat
hij doet voor de ledenadministratie,
Tevens heette hij de heren Ton Klerks
en John Luyben welkom, die eventuele
vragen over respectievelijk zorgverze-
kering en pensioen zouden kunnen
beantwoorden.
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De vergadering herdacht in stilte die
leden, die ons het afgelopen jaar ont-
vallen zijn.

Daarna werden snel de daarop volgen-
de agendapunten afgehandeld, totdat

de begroting aan de orde kwam. Bij dit
agendapunt ontspon zich een discussie
over de bijdrage van de deelnemers
aan de jaarlijkse excursie, De vraag
die aan de orde kwam betrof het ver-
schil tussen de totale bijdrage van de
ongeveer 300 personen, die maximaal
kunnen deelnemen en de totale kosten
van de excursie. Kort door de bocht
zouden ongeveer 150 leden aan de
excursie deelnemen, als zij met hun
partner of een introducé komen. Maar
aan de meerkosten wordt ook door de
overige 600 leden meebetaald.

Dit verschil zou het begrotingstekort
voor 2009 veroorzaken en zou niet
moeten worden vereffend uit de alge-
mene reserve. Deze stelling kon wor-
den weerlegd met het feit dat in 2008
een fiks bedrag kon worden gereser-
veerd doordat er dat jaar geen excursie
werd georganiseerd.

De discussie nam daarop een andere
wending door de vraag wat er ging
gebeuren als de excursie volgeboekt
zou zijn en er gegadigden zouden
moeten afvallen. Gelukkig is dat tot nu

toe maar één keer voorgekomen, twee
jaar geleden. Deze leden krijgen voor-
rang als ze aan de excursie van dit jaar
willen deelnemen.

Naar aanleiding van de kritische gelui-
den over de financiering van de excur-
sie zegde het bestuur toe dat zij zich
opnieuw zal beraden over deze pro-
blematiek en dat er in de toekomst een
groter aandeel van de kosten aan de
deelnemers zal worden gevraagd.
Tevens zal er naar gestreefd worden
om meer ontmoetingsmogelijkheden te
creéren.

Hierna werd de begroting met grote
meerderheid goed gekeurd.

Ook het voorstel om de contributie in
2010 te v(’rhfmgﬁ-n tot €13,50 werd met
grote meerderheid aanvaard. Deze ver-
hoging is noodzakelijk om voldoende
budget te hebben om in geval van
calamiteiten te kunnen blijven voldoen
aan verplichtingen en contracten.

Hierna moest nog aan enige formalitei-
ten worden voldaan. In de eerste
plaats de benoeming van de
Kascontrolecommissie, waaraan een
voorstel voorafging om de commissie
uit te breiden tot 3 leden en een reser-
velid.

De Kascontrolecommissie zal voor de
komende periode bestaan uit de al zit-
tende leden Frankje Noordervliet en
Nico Paardekooper, aangevuld met
Loes Edzes. Als reservelid werd geko-
zen Conny Pagueé,

Daarna kwam de herverkiezing van de
periodiek aftredende bestuursleden
Marléne Phillippus, Helma Lippmann




en Rolf van der Loo aan de beurt en
de verkiezing van een nieuw lid voor
de aftredende Jaap Kuper. Hiervoor
werd Annette Notenboom evenals de
andere bestuursleden bij acclamatie
verkozen. Zij zal zich vooral bezig-
houden met de organisatie van activi-
teiten zoals de jaarlijkse excursie en te
organiseren nieuwe ontmoetingsmoge-
lijkheden. Later in de vergadering
kwam in dit verband aan de orde het
versterken van de sociale functie van
de vereniging door het organiseren van
sportieve activiteiten.

In de rondvraag kwam een heikel punt
aan de orde, de onbekendheid van
afdelingen bij de ANWB met gewijzig-
de situaties in gezinssamenstelling of
adressering, waardoor in een aantal
gevallen door nabestaanden pijnlijke
correspondentie werd ontvangen.
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De oorzaak van deze blunders in de
communicatie ligt volgens John
Luyben, sinds kort directeur HRM, in
het feit dat binnen de ANWB meerdere

interne adresbestanden bestaan. Hij
deelde mee dat er naar gestreefd wordt
om binnen 2 jaar alle interne bestan-
den te koppelen.

In die tussentijd is het van belang, dat
ingeval van wijziging in adres of
samenstelling van het gezin, zoals
overlijden, aan drie instanties een brief
wordt gestuurd tow.:

Eén brief aan de ANWB,

Afdeling HRM,

Eén brief aan het ledensecretariaat
van de VG-ANWB.

Eén brief aan Nationale Nederlanden
i.v.m. pensioen

John Luyben maakte, bij afwezigheid
van Jaap Groen, tevens van de gele-
genheid gebruik om de stand van
zaken betreffende het herstelplan van
het pensioenfonds toe te lichten.

Het voorstel is dat de drie betrokken
partijen een gelijk aandeel nemen in
de verbetering van de dekkingsgraad.

De gepensioneerden leveren op ter-
mijn € 23.000.000 in door het niet
toepassen van indexatie op het
pensioen.

De werkgever, de ANWB, stort

€ 23.000.000 in het pensioenfonds en
de actieve werknemers zien af van de
in de Cao-onderhandelingen overeen-

ekomen loonsverhoging van 3,3% per
BING f

1 april. Dit komt ook overeen met een
bedrag van € 23.000.000, dat naar het
pensioenfonds zal worden gesluisd.
Daar bovenop zal de ANWB eenmalig
€ 12.000.000 in het pensioenfonds
storten.

Dit plan valt of staat met de instem-
ming van de vakbonden. De CNV en
de Unie hebben al ingestemd met dit
voorstel, echter het FNV is mordicus
tegen. Hoe dit zal aflopen is niet dui-
delijk. Er is helaas een grimmige sfeer
ontstaan, mede door een aantal onge-
nuanceerde uitlatingen en aantijgingen
van de zijde van het FNV aan het
adres van de ANWB. Het is te hopen
dat het gezonde verstand zal overwin-
nen en er in alle redelijkheid en soli-
dariteit een oplossing gevonden wordt.
Voor meer informatie en wat de conse-
quenties zijn als dit plan niet zou
doorgaan, lees Pensioenpraat op pagi-
na 15.

Bij het afscheid als bestuurslid en orga-
nisator van de jaarlijkse excursie werd
Jaap Kuper verrast met een voucher
voor gratis deelname aan de komende
excursie voor hem en zijn echtgenote
en een cadeaubaon.
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Hierna sloot de voorzitter de vergade-
ring met een dankwoord aan het per-
soneel dat voor een prima organisatie
gezorgd heeft en nodigde iedereen uit
een consumptie te komen drinken om
daarna gezamenlijk te lunchen.

Wim




tueel

Van nu

Mijn kleine nichtje, vrouwtje in de
dop, opent het pakje dat ik haar
geef met een gezicht van “het zal
mij benieuwen.”

Als ze het verjaarscadeautje ziet,
een zilveren kettinkje met glinste-
rende steentjes, zegt ze vol onge-
loof: “Kijk eens Mam wat leuk, dat
is van nu.”

Ik ben niet zo op de hoogte van de
hedendaagse Nederlandse taal, dus
is dat “van nu” iets heel nieuws
vOOr mij.

In ieder geval is mijn keus de juiste
geweest en wordt het kleinood niet
achter de bloemen gedeponeerd
waar, zoals ik zie een paar “mis-
sers” van oude tantetjes liggen, die
nog uit de vorige eeuw zijn.

Wat doe je als achtjarige nou met
een poéziealbum en zijden plaatjes
van kinderen met mandjes vergeet-
mij-nietjes of een witte duif met
palmtak. 1k verdenk de geefster
ervan dat ze die nog op zolder had

liggen

Een knalroze schooltas met mij
onbekende kreten erop is favoriet.

Een enorme felgekleurde shawl ligt
ernaast.

Wij stappen na de koffie op, er is
een feestje gepland voor de klasge-
noten en vriendinnetjes.

De ballonnen worden in de tuin
aan een stok gehangen en mijn
nicht is in de weer met gekleurde
muffins en flessen frisdrank.

Een enorme taart van mintgroene
marsepein, bezaaid met alle kleu-
ren smarties, wordt op tafel gezet.

Wij wensen haar een fijne dag en

ik spoed mij naar huis.

“Man nu”, denk ik als ik de reisfol-
der opensla en daarin de superla-

tieven lees van de aanbevolen rei-
zen naar verre oorden. Steeds ver-
der, steeds mooier, steeds luxer.

“Ontdek de jungle van Borneo met
zijn rwerweldlhvndt natuur en exo-
tische vogels”, of deze: “Canadese
Rockies met dichtbegroeide bossen
en diepblauwe meren”.

Maar hier: “Liever een safari in
Tanzania: ontmoet de wilde dieren,
maar slaap in riante ressorts met
bubbelbaden, luxe slaapkamers en

driesterren restaurants.”
Waar zijn we eigenlijk naar op

zoek? Een vlucht uit ons eigen cir-
keltje van eentonigheid van alle
dag of is het een statussymbool?
De door mij gehate avondjes waar
eindeloze dia’s of films worden
vertoond, die daarna naar zolder
verhuizen om nooit meer te wor-
den bekeken.

Ik installeer me op mijn terrasje.
Voor me ligt een maagdelijk gras-
veld met daarachter een rimpelloze
grijsblauwe rivier waar witte zeil-
bootjes dobberen, roerloze bomen
en vanuit de kinderboerderij klinkt
het geluid van een pauw.

Een haan kraait, kippen kakelen,
voor mij geen exotische vogels,
dichtbegroeide bossen en wilde
dieren.

Ik heb dit alles, zij het in eenvoudi-
ge vorm, dichtbij huis. Geen file
naar Schiphol, geen ellenlange
vlucht naar een bestemming.

Dit is “van nu” denk ik en geniet
ervan.
Puck




Voorschot teruggaaf bijdrage
Zvw: veranderingen vanaf
2009

In het 3e kwartaal van 2009 betaalt de
Belastingdienst een voorschot uit op de
teruggaaf van de inkomensafthankelijke
bijdrage Zorgverzekeringswet (bijdrage
Zvw) dat te veel wordt ingehouden in
2009. U krijgt automatisch een voor-
schot als u aan bepaalde voorwaarden
voldoet. Een belangrijke voorwaarde is
dat u alleen AOW, (pre)pensioen, VUT
of lijfrente ontvangt.
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Voorheen kon u geen bezwaar maken
tegen het voorschot en het ook niet
aanvragen. Dit jaar hebt u meer moge-
lijkheden waarvoor verschillende for-
mulieren beschikbaar zijn of komen,
deze zijn verkrijgbaar via ww
tingdienst.nl/zvw of neem contact op
met uw Belastingdienst.

* U kunt doorgeven dat u niet auto-
matisch een voorschot wilt ontvan-
gen

* U kunt tot 1 december 2009 een
voorschot wijzigen nadat u het hebt
ontvangen,

* U kunt tot 1 december 2009 een
voorschot aanvragen als u niet auto-
matisch een voorschot ontvangt.

* De Belastingdienst kan het voor-
schot verrekenen met openstaande
schulden,

Definitieve berekening teruggaaf over
2009

In 2010 stelt de Belastingdienst de
teruggaaf van de bijdrage Zvw over
2009 definitief vast. Het voorschot
wordt dan verrekend met de teruggaaf.
Dit kan verschillende gevolgen voor u
hebben:

* De definitieve teruggaaf is gelijk aan

het voorschot. De definitieve terug-
gaaf heeft dan geen financiéle
gevolgen voor u.

* De definitieve teruggaaf is lager dan
het voorschot. U moet dan het ver-
schil plus heffingsrente aan de
Belastingdienst terugbetalen.

¢ De definitieve teruggaaf is hoger
dan het voorschot. De
Belastingdienst betaalt dan het ver-
schil plus heffingsrente aan u uit.

* Als blijkt dat u geen recht hebt op
een teruggaaf moet u het volledige
bedrag van het voorschot plus hef-
fingsrente aan de Belastingdienst
terugbetalen.

De heffingsrente wordt berekend vanaf
1 januari 2010 tot het moment waarop
de Belastingdienst de teruggaaf vast-
stelt, in het derde kwartaal van 2010.

Geef het voor 1 juni 2009 door als u
geen voorschot wilt!

Als de Belastingdienst het formulier
‘Verzoek geen voorschot teruggaaf bij-
drage Zvw' voor 1 juni 2009 van u
ontvangt, krijgt u in 2009 en volgende
jaren geen voorschot. Als de Belasting-
dienst dit formulier vanaf 1 juni 2009
van u ontvangt, krijgt u in 2009 nog
wel een voorschot, maar in de volgen-
de jaren niet meer. U kunt ook wach-
ten tot u het voorschot ontvangt.

Als dan blijkt dat het voorschot te

hoog of te laag is, kunt u uw voorschot
wijzigen. Het is aan te raden om dit zo

snel mogelijk te doen wanneer u het
voorschot ontvangen hebit.

Veranderingen in de zorg

Vanaf januari 2009 geldt de Wet tege-
moetkoming chronisch zieken en
gehandicapten (Wtcg). In deze wet is
geregeld dat chronisch zieken en
gehandicapten een tegemoetkoming
ontvangen voor de extra kosten die zij
hebben als gevolg van hun ziekte of
handicap, zoals extra stook- en reis-
kosten.

De nieuwe wet komt in de plaats van

de fiscale regeling buitengewone uit-
gaven bij de inkomstenbelasting. Veel
chronisch zieken en gehandicapten
maakten geen gebruiﬁ van deze rege-
ling, terwijl veel gezonde mensen dat
wel deden. Daardoor liepen de kosten
van de regeling elk jaar op. De nieu-
we wet is specifiek gericht op chro-
nisch zieken en gehandicapten. Zij
ontvangen voortaan automatisch een
vergoeding voor de extra kosten die
zij maken, zonder daarvoor papieren
in te hoeven vullen.

Op www.veranderingenindezorg.nl of
via postbus 51, tel 008-8051 vindt u
meer informatie over de nieuwe wet.
Bron: Concent t.b.v. derden

De Economische crisis en de zorg

In een brief van de regering aan de
Kamer op 25 maart staan twee maat-
regelen die de zorg betreffen.

De zorgtoeslag werd bij de invoering
van de zorgverzekeringswet toegekend
aan lagere inkomens (in 2009 bij
alleenstaanden lager dan € 32.503 en
samenwonenden lager dan € 47.880)
om de overgang van de ziekenfonds-
premie naar de premie zorgverzeke-
ring te compenseren. In 2009 wordt
verwacht dat op de ongeveer € 15
miljard nominale zorgpremies € 4 mil-
jard aan zorgtoeslag wordt toegekend.
Daar wil de regering nu € 1,2 miljard
op “besparen” vanaf 2010. Dit is dus
gemiddeld 8% van de nominale pre-
mie ofwel gemiddeld een verhoging
met 8%! En dat vooral van de lagere
inkomens en naast het niet-indexeren
van de pensioenen van de gepensio-

neerden.




faciliteitenregeling

Zoals Beno Koens in de vorige Buiten-
band al heeft gemeld, heeft ondergete-
kende een aantal problemen betreffen-
de de inhoud en de uitvoering van de
Faciliteitenregeling besproken met de
afdeling Arbeidzaken. Daarbij zijn de
volgende punten aan de orde geko-
men.

Per 1 september is een nieuwe Facili-
teitenregeling voor Vutters, deelnemers
stamrechtregeling en gepensioneerden
vastgesteld. Voor nabestaanden kwam
er een aparte regeling. Inhoudelijk is
niet zo veel veranderd ten opzichte
van de oude regeling. De door de
invoering van het zorgstelsel al gewij-
zigde collectieve zorgverzekering en
bijdrage in de zorgkosten voor de
gepensioneerden is geactualiseerd
opgenomen in de Faciliteitenregeling.
Voor wat betreft lidmaatschappen en
korting op producten en diensten is er
nauwelijks verschil met de voorgaande

regeling.

Nieuw is, is dat het Aanhangwagen-
supplement niet meer gratis verstrekt
zal worden. De reden, een werkgever
mag jaarlijks slechts tot een bepaald
bedrag fiscaal vrijgestelde schenkingen
doen. Indien het maximum bedrag
waordt overschreden, moet de werkge-
ver over dat deel belasting afdragen.
Met de schenking van de lidmaat-
schapskaart en creditcard is het maxi-
mum al bereikt. Aangezien maar een
kleine groep gebruik maakt van dit
document en dit bovendien met perso-
neelskorting kan worden aangeschaft,
heeft de directie besloten het niet meer
cadeau te doen. Het bestuur van de
VG kan begrip opbrengen voor dit
standpunt.

Per 1 september 2008 is ook de nieu-
we Faciliteitenregeling voor nabe-
staanden ingegaan. Inhoudelijk is deze
regeling hetzelfde als de regeling voor
gepensioneerden en Vulters,

Er is echter één groot verschil: de
Faciliteiten-regeling voor nabestaanden
geldt sinds 1 mei 2005 slechts voor
drie jaar. Helaas was het niet be-
spreekbaar om dit besluit terug te
draaien,

Als de drie jaar voorbij zijn, stopt het
recht op korting op producten en dien-
sten onmiddellijk. Op de personeels-
pas wordt de vervaldatum aangegeven.
Het lidmaatschap van ANWB/Wegen-
wacht blijft echter de rest van het
kalenderjaar geldig, evenals de verze-
keringen. Bestaande verzekeringen
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kunnen worden voortgezet zonder de
collectiviteitkorting.

Wij hebben verzocht de nabestaanden,
waarvan de periode van drie jaar bijna
om is, een persoonlijk bericht te sturen
waarin duidelijk wordt vermeld wan-
neer de diverse faciliteiten vervallen.

Coridog tive AE=-8
e

In 2005 is toegezegd dat degenen die
op 1 mei 2005 al nabestaande waren
zoals voorheen voor onbepaalde tijd
recht zouden blijven houden op de
faciliteiten. Ook voor deze groep zal
de deelname aan de collectieve zorg-
verzekering echter beperkt zijn tot drie
jaar.

Deze nabestaanden hebben echter nog
geen nieuwe Faciliteitenregeling ontvan-
gen omdat er enige twijfel bestond over
de vraag of de afwijkende regeling voor
deze groep gehandhaafd kon blijven.
Daarnaast had de afdeling Arbeids-
zaken geen actueel bestand voor wat
betreft adressen en datum van overlij-
den. Met hulp van de VG is het adres-
senbestand van degenen die lid zijn

VISA

Por S—

van onze vereniging inmiddels geactu-
aliseerd. Gelukkig staat nu vast dat de
regeling voor nabestaanden van voor 1
mei 2005 gehandhaafd zal blijven. De
betrokkenen zullen alsnog de nieuwe
Faciliteitenregeling voor nabestaanden
ontvangen met een begeleidende brief
waarin wordt vermeld wat speciaal
voor deze groep geldt.

Problemen met kortingen

Helaas bereiken de VG regelmati
berichten van leden dat men op de
vestigingen niet goed op de hoogte is
van de korting waarop Vutters en
gepensioneerden recht hebben.

Vutters, stamgerechtigden, gepensio-
neerden en nabestaanden hebben
recht op dezelide korting als perso-
neelsleden!

Ook is vaak onduidelijk hoe hoog de
korting is. De problemen doen zich
vooral voor bij geboekte reizen van
ANWB-dochters. Er wordt thans onder-
zocht of het mogelijk is een zelfde kor-
ting voor alle ANWB-reizen vast te
stellen met ingang van volgend jaar.

Wij verzoeken u ons problemen te
blijven melden. Wij nemen dan daar-
over contact op met Arbeidszaken. Wij
houden u op de hoogte van nieuwe
ontwikkelingen.

Marléne Philippus

Veranderingen in de zorg
(vervolg van pagina 13)

Door marktwerking in de zorg wil de
regering € 1,3 miljard kostenbesparing
bereiken met behoud van de kwaliteit
van de zorg. De zorgsector heeft daar
een hard hoofd in.

Vorig jaar leidde de marktwerking in
de zorg er toe dat de kosten van de
medisch specialisten in 2008 met

€ 600 miljoen (=30%) zijn overschre-
den ten opzichte van de begroting. En
dat terwijl de medisch-specialisten in
MNederland de hoogst betaalden ter
wereld zijn. Er wordt nu uitgezocht
hoe dit mogelijk is en er zijn maatre-
gelen aangekondigd om dit terug te
draaien. Echter in 2008 en 2009 zal dit
extra bedrag wel betaald moeten wor-
den.

Dus premieverhoging zal wel onver-
mijdelijk zijn. Dit bedrag vertegen-
woordigt 2 % van de som van de
nominale en inkomensafhankelijke
premie. Als de regering deze 1,3 mil-
jard besparing en de verlaging van de
kosten van de medisch specialisten
niet weet bereiken dan zal de rekening
wel bij de Nederlandse bevolking
terecht komen.

De NVOG wil dit in beide gevallen
volgen en nadrukkelijk trachten te
voorkomen!

Bron: NVOG-nieuwsbrief 5-2009
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In deze tijden van kredieterisis gaan de
ontwikkelingen zo snel dat het niet
mogelijk is, gezien de lange voorberei-
dingstijd van de Buitenband, actuele
informatie te geven. Zo moest de kopij
voor de vorige Buitenband aangele-
verd worden voor 7 februari, maar ont-
ving u het blad pas omstreeks 20
maart 2009. Op dat moment was al
veel meer over de inhoud van het
Herstelplan bekend. Dit probleem doet
zich nu weer voor.

Herstelplan

Op 1 april is een Herstelplan bij DNB
ingediend onder het voorbehoud van
goedkeuring door de vakbonden,
Inmiddels is bekend dat één van de
bonden, FNV Bondgenoten, definitief
niet instemt met de van de werkne-
mers verlangde bijdrage in het door de
ANWB ingediende Herstelplan.

De andere bonden gaan wel akkoord.
Hoewel daardoor dit Herstelplan op
losse schroeven komt te staan, is het
zeker interessant om te weten hoe de
ANWE en het bestuur van het
Pensioenfonds het vermogen van het
fonds willen herstellen,

Na 7 februari is de dekkingsgraad ver-
der gedaald tot omstreeks 82%.
Aangezien de dekkingsgraad sterk
afthangt van de rente, varieert de dek-
kingsgraad mee met de rente, Het
Herstelplan gaat echter uit van de situ-
atie op 31 december 2008. Toen was
de dekkingsgraad nog 90%. De pensi-
oenfondsen hebben van de minister
van Financién in plaats van drie jaar
vijf jaar de tijd gekregen om de vereis-
te minimale dekkingsgraad van 105%
te bereiken. ANWB en bestuur Pen-
sivenfonds hebben in het Herstelplan
echter gekozen voor een hersteltermijn
van vier jaar om twee redenen: indien
het herstel tegenvalt, kunnen de maat-
regelen nog een extra jaar worden
voortgezet en als het wel lukt in vier
jaar, wordt het weer mogelijk de pen-
sioenen (gedeeltelijk) te indexeren.

Het Herstelplan streeft naar een even-
wichtige bijdrage van alle partijen.

De gepensioneerden zullen volgens de
prognose door het afzien van index-
ering gedurende vier jaren een bijdra-
ge leveren van € 23 min. De ANWB
zal van 2010 tot en met 2013 jaarlijks
€ 5.700 min. extra storten in het fonds,
wat ook neerkomt op circa 23 min.

De ANWB betaalt bovendien in 2009
een extra bedrag van € 12.200 min.
om de premie kostendekkend te
maken. In totaal bestaat de bijdrage
van de ANWB dus uit € 35 min.

Voor wat betreft de bijdrage van de
werknemers zijn in totaal 8 scenario’s
doorgerekend door de pensioenadvi-
seur Mercer om te komen tot een
oplossing die optimaal bijdraagt aan
het herstel van het fonds en voor de
werknemers het minst bezwaarlijk is.
Vijf scenario’s vielen direct af omdat
ze niet genoeg opleverden of pas te
laat resultaat zouden hebben. Drie
opties bleven over.

Verreweg de beste oplossing bestaat
volgens de ANWB uit het inleveren
van de loonsverhoging van 3,3% die
per 1 april 2009 zou ingaan zoals in
de CAO van 1 april 2008 is afgespro-
ken. Ook de werknemers zouden dan
circa 23 min. bijdragen. Niet alleen de
niet-uitgekeerde loonsverhoging wordt
volgens dit voorstel in het pensioen-
fonds gestort, maar ook de sociale las-
ten over dit bedrag die de werkgever
nu niet hoeft af te dragen. Bovendien
wordt er minder pensioen opgebouwd
indien het salaris niet met 3,3% wordt
verhoogd. Ook dat is een voordeel
voor het pensioenfonds.

Voor deze optie moet de CAO worden
“opengebroken” en daarvoor is de toe-
stemming van de sociale partners
nodig. Zoals als eerder vermeld is de
FNV hiermee niet akkoord gegaan. De
FNV vindt de onderdekking van het
fonds een probleem dat voor rekening
van de werkgever dient te komen. Het
tekort van het pensioenfonds bedraagt
circa 75 min. De ANWB meent dat
indien er geen bijdrage door de werk-
nemers wordt geleverd en de ANWB
samen met de gepensioneerden het
tekort moet aanvullen, dit door de
ANWB niet kan worden opgebracht
zonder dat er ontslagen vallen.

De andere twee opties bestaan uit het
betalen van een hogere premie door
de werknemers of het versoberen van
de pensioenregeling. Om dezelide bij-
drage te krijgen zou de premie ver-
hoogd moeten worden van 8% naar
16,3%. Dit is voor de werkenden
onvoordeliger dan het inleveren van
de loonsverhoging. Verlaging van de

pensioenuitkeringen zou leiden tot
levenslang € 960,- minder pensioen,
volgens de berekening van Mercer.

Omdat beide opties nadeliger zijn
voor de werknemers en er signalen
zijn dat de meeste personeelsleden
voor het voorstel zijn van het inleveren
van de 3,3% salarisverhoging, wordt
overwogen de personeelsleden de
gelegenheid te geven zich hierover uit
te spreken middels een enquéte.

Ook wordt juridisch advies ingewon-
nen om te zien welke maatregelen de
ANWB of het pensioenfonds kan
nemen zonder dat instemming van de
vakbonden vereist is. Zoals in de vori-
ge Pensioenpraat al werd verteld, kan
het bestuur van een pensioenfonds op
grond van de Pensioenwet de pensioe-
nen verlagen als uviterste redmiddel. In
het Sociaal Akkoord is echter afgespro-
ken dat er tot 2012 niet zal worden
gekort op de pensioenuitkeringen.
Overigens dient een pensioenfondsbe-
stuur er voor te zorgen dat de belan-
gen van alle betrokkenen op even-
wichtige wijze worden behartigd.

Op grond daarvan is het niet aanvaard-
baar dat één van de drie partijen in het
geheel niet zou bijdragen aan het her-
stel van het fonds.

Het is duidelijk dat dit een zeer
gecompliceerde situatie is. Op dit mo-
ment (26 april 2009) bestaat er geen
zekerheid over wat er verder gaat
gebeuren,
De uitkomst is ook voor de gepensio-
neerden van groot belang. Wanneer u
omstreeks 22 mei deze Buitenband
ontvangt, zal ongetwijfeld meer be-
kend zijn. Ik verwijs u opnieuw naar
de website
www.pensivenfondsanwhb.nl voor de
actuele informatie.

Marléne Philippus

N.B.

Er is in Pensioenpraat 12 iets mis
gegaan met de cijfers.

Er kwam jaarlijks geen 70 min.
maar 30 min. aan premie binnen,
terwijl de pensioenuitkeringen

17 min. bedragen.




Oplossing puzzels voorjaar 2009: kruiswoordpuzzel: WEGENWACHT - woordzoeker:

TECHNOKEURINGEN

In totaal zijn er 47 inzendingen ontvangen, 32 per e-mail en 15 per post. 39 Inzenders
met beide puzzels en 8 met één puzzel. In totaal 44 oplossingen van de reguliere puz-
zel en 42 van de extra puzzel. De inzenders die beide puzzels hadden opgelost deden

twee keer mee in de loting.

De winnaar is geworden: Dhr. Jaap van der Beek uit Nootdorp.
De prijs, een VVV Iris-cheque ter waarde van € 25,
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Oplossing inzenden voor 10 augustus 2009 naar:
Rolf van der Loo, Koninginnelaan 49, 2281 HB Rijswijk (ZH)
Of per e-mail: rolfenloesvanderloo@ziggo.nl

is naar de winnaar verstuurd.

PUZZELMARATHON

Bij deelname aan de puzzelmara-
thon heb je de kans om een

VWV Iris-cheque te winnen.

De prijzen zijn voor de winnaar

€ 100,- , de 2e prijs bedraagt

€ 75,- en de derde € 50,-.

Als je gedurende het jaar alle puz-
zels hebt ingezonden, heb je 8
kansen om één van deze prijzen te
winnen. Uiteraard heb je elke keer
ook weer een kans op de reguliere
prijs.

CRYPTOGRAM

De woorden in deze puzzel zijn cryptisch omschreven. Om de
puzzel gemakkelijker te maken is eenzelfde cijier in meerdere hok-
ies gezet, daar komt dus dezelide letter. Vul die letter ook in de op-
lossingsbalk in, zo ontstaat daar de oplossing. Vieel puzzel plezier.

Horizontaal

A, Vakhelft. B. Begrip kun je krijgen, daar heb je dit niet van!

C. Leren leven in pelijke vorm. D. Het antwoord is omgekeerd een
getal, Niet te missen godin, E. Die lat daar zijn er meer van.

F. 't Langoortje had bijna geen tijd. G. ‘'n Viooraanstaand getal.
Speelgoed in loge. H. De kreek is natkoud. Plak op plak. 1. Koning
der dieren. Erna wil ‘k ‘r treffen ). De onderwijzer is boven?

K. Een onnozele beet. L. Behoefte aan een portie.

Verticaal

a. Hij bakt het net, b, Die tang houdt haar mond. c. Die man is te
iel om de band te houden. d. Geef ‘m negen mixen. e. Dat meisje
heeft lengte. f. Doordringend en hard zegt hij de letters. g. Holle
spier als middelpunt. h. Gebrek aan een teken. i, Stop 't is beperkt.
Dat soort mensen sar je niet, j. Een arend in va's galerij. k. Dat
bloemperk ligt er mooi bij. 1. Voorstellen en op de markt brengen.

KRUISWOORDPUZZEI

Horizontaal

1 Zeedier met tentakels 6 plek in de duinen 12 stop 14 deel van
een stengel 15 Bijbelboek (afk.) 17 Europese unie (afk.) 18 papa-
gaai 20 commissie (afk.) 21 militaire rang (afk.) 22 zeevogels

25 zee-agaal 28 landhoofd in zee 29 ziek 31 levend wezen

32 Aluminium isymbool) 33 getij 35 ledemaat 36 dierengeluid

37 Neon (afk.) 38 loopvogel 40 door de stroming gevormde verhe-
venheid van m.n. zand of grind in ondiepe zeeén 42 dun

43 scheepsheschuit 44 lengtegraad (afk.) 46 voedsel zoeken

48 slank 51 zilver (symbool) 53 gepensioneerd (afk.) 54 deel van
een voertuig 56 naamloze vennootschap (afk.) 57 lidwoord

58 wedstrijd 60 onderwijzen 62 opbergzakje 64 weersgesteldheid
66 geulen in een strand 68 zoogdier 69 Oersted (symbool)

70 edele loot 72 dwarsmast 73 Chinese rekenmunt 74 duinplant
76 zeedier 78 voor rekening 79 handgreep aan een pot.

Verticaal

1 Badkleding 2 boom 3 nasporen 4 in elkaar gedraaide strengen
5 voegwoord 7 kleuter 8 heerser over Peru 9 uit een bepaalde
windrichting 10 zeer zacht (muzikale afk.) 11 beveiliging in een
trein 13 wereldrecord (afk.) 16 deel van een zeilboot 18 meisjes-
naam 19 adem 21 zintuigen 23 watertje 24 omroep (afk.) 26 in-
houdsmaat (afk.) 27 luiaard 30 stranddief 34 schoonmaakgereed-
schap 36 vaarwater markering 38 groente 39 schrijigerei 40 café
41 vistuig 45 schaaldier 47 zwemvogel 49 denkbeeldige cirkel
over de aarde 50 lange golfbeweging van de zee 52 vogel 54 ver-
stand 55 grondverbeteraar 57 tweegevecht 59 muntje (afk.)

60 land in de Benelux (afk.) 61 namelijk (afk.) 83 te koop (afk.)
65 och kom! 67 peulvrucht 71 dit moment 74 trein (afk.) 75 met
name (afk.) 76 boxterm (afk.) 77 Chinese munt.




