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Pensioen Privé

Liefde en Vriendschap hebben
een exclusiefl karakter.,

Niet met iedereen vier je hel
feest hiervan! Hans Bouma
Peler en Anneke Tims
23.12.1965- 23.12.2005

Ze hebben elkaar leren kennen bij de
Christelijke Jongeren Vereniging. Peter
was medeorganisator van feesten en
dansavonden. Tijdens een feestweek in
Schiedam zou Anneke in de opge-
bouwde feesttent als zangeres oplre-
den. Zo is de romance begonnen. Ze
kregen verkering, verloofden zich en
trouwden op 23 december 1965.

In 1969 kwam Peler bij de ANWB in
dienst als keurmeester bij de
Autokeuringen in Vlaardingen.
Daarvoor had hij al zijn sporen ver-
diend als leraar bij verschillende insti-
tuten voor technisch onderwijs. Van
Vlaardingen werd hij in 1972 als chef
overgeplaatst naar het Technocentrum
in Hilversum, Na acht jaar volgde de
overplaatsing naar Rotterdam, Destijds

veranderde er nog al wat bij de
Technostations. Peter werkte voor 60%
in functie bij het Technocentrum
Rotterdam en voor 40% werd hij
docent bij de BOV, Beroepsopleiding
Verkeersveiligheid.,

In 2000 kwam hij als accountmanager
bij de afdeling AFB/opleidingen in Den
Haag tot hij in 2004 met de VUT is
gt'gﬂﬂn.

De banden met de ANWB bleven. Hij
werkt nu met andere vrijwilligers op
het Archief op het Hoofdkantoor. Af en
toe verleent hij ook nog zijn medewer-
king aan de trainingen “Veilig werken
langs de weg”, die door de ANWB
wordt gegeven voor de SVOB.

Een hobby van Peter is het verzamelen
van “ANWB-dingsigheidjes”, lepeltjes,
miniatuurtjes, speldjes enz. Fotogra-
feren en filmen doet hij ook graag.

En als technisch mens zijn er hand- en
spandiensten waarvoor je wordt
gevraagd.

Peter en Anneke hebben een dochter
en een zoon en twee kleinzonen,
Anneke en hij hebben voor hen een
speciaal programma gemaak! ter gele-
genheid van hun 40-jarig huwelijk.
Een luxe villa gehuurd in Deurningen

voor een weekend, Genieten van
sauna, bubbelbad, lekker eten en uil-
stapjes gemaakt naar o.a. een
Kerstmarkt in Duitsland. Op de dag zelf
was er een open huis voor familie en
vrienden.

Ab en Joukje Haak
29.12.1965- 29.12-2005

Op de jeugdsoos in Groningen hebben
ze elkaar ontmoel, Joukje werkle toen
op het Academisch Ziekenhuis en Ab
bij de Wegenwacht. Op 29 december
1965 zijn ze in het “huwelijksbusje”
gestapt.

Onder begeleiding van familie en
vrienden begaven ze zich op weg om
elkaar het ja-woord te geven.

Nu 40 jaar later hebben de kinderen
Klaas, Saskia en Sietze hun ouders ver-
rast door een grool feest te organiseren.
Al vioeg in de ochtend begon het feest
met de kinderen en kleinkinderen.
Vervolgens met vrienden en naast fami-
lie naar het restaurant De Twee
Provincien.

In 1964 kwam Ab bij de ANWB en
volgde de opleiding bij de heer van
Dijkhuizen.

Zijn route werd toen Groningen-
Delizijl. Daarna werd Assen zijn stand-
plaats, daarmee werd zijn werkterrein
een groler gebied.

In 1996 is hij met de VUT gegaan.,
Samen genieten ze volop van hun vrije
tijel. Joukje is actief voor de
Zonnebloemvakantieweken en Ab ziet
alles in modelvliegen. Ook begeleiden
ze samen regelmatig KCK-reizen.

Ook de twee zonen, een lieve schoon-
dochter en een kleinzoon en klein-
dochter krijgen de nodige aandacht.
De VG-ANWB zorgde voor een prach-
tig bloemstuk op hun 40-jarig huwe-
lijksfeest, waarvoor Ab en Joukje langs
deze weg graag willen bedanken.

Wim en Incke Philips
30.12.1965- 30.12.2005

In 1963 kwam Wim hij de ANWB-
Wegenwacht, Zijn standplaats was het
rayon “Pauwmolen”in Delil. Begonnen
op de motor met zijspan.

Begin 1965 ging Wim op bezoek bij
zijn zuster, die in Deventer woonde,



Daar ontmoette hij Ineke, die bij de
zus van Wim een kamer bewoonde,
omdat zij in Deventer werkte. De
weekeinden ging Ineke meestal naar
haar ouders in Den Haag.

Ze spraken daarom af om eens samen
naar de bioscoop te gaan. Het klikte
geweldig tussen die twee, ze verlooi-
den zich en trouwden op 30 december
1965 en gingen wonen in Ridderkerk,
Met veel plezier heeft Wim altijd zijn
werk gedaan. Alle typen voertuig die
de Wegenwacht heelt gehad, kent hij
als zijn broekzak

Op 1 september is hij met de VUT
pegaan. Samen met Ineke zijn ze
regelmatig als begeleiders op pad met
de KCK-reizen, Daarnaast geeft Wim
nog regelmatig presentaticavonden
voor de ANWBE. Behalve van elkaar
genieten ze samen van hun twee
zonen en van een wolk van een klein-
dachter, die hen ook bezig weet te
houden.

Gerard en Rickie van :\il'\\'iih
19.01.1966- 19.01.2006

Tijdens een jeupdkamp op Texel heeft
Gerard Riekie ontmoet, Hij was op
slag verliefd. Wat wil je: zon, strand en
de ruisende zee. Riekie bleef niet
onberoerd! Gerard moest nog eerst
zijn opleiding in Zwolle afmaken en
daarna nog in dienst en daarna een
baan zoeken. Dat lukte, dus kon er op
19 januari 1966 getrouwd worden.

In augustus 1967 kwam Gerard bij de
Wegenwacht met als standplaats
Breda. Hij begon met de 2CV, Met de
opvolger van het “eendje” de “Ami"is
hij in internationaal verband in 1972
uitgezonden naar de Olympische
Spelen in Miinchen, Vervolgens kwam
de Volkswagen in beeld en ook de
overplaatsing naar Geldrop. Met veel
plezier heeft hij de leden met pech
geholpen om verder te kunnen rijden.
Helaas kwam zijn eigen “mator”in
opstand, zodat hij niet langer de weg
op kon. De oplossing was hem in te

zetten bij de presentatie van de nieu-
we kleding voor de Wegenwacht.

In 1994 was hij zover dat hij wel weer
de weg op kon, maar in 1996 moes!
hij dit definitief opgeven. Tot 1999
heedt hij nog gewerkt in de WW-gara-
ge in Breda. Gerard en Riekie hebben
2 zonen en een dochter, inmiddels
getrouwel, Tot hun grote vreugde heb-
ben ze acht kleinkinderen, waarvan ze
matelons genieten.

Hun beider hobby is zeilen, daarnaast
reizen ze ook veel over de gehele
wereld, Ook zingen in een koor, folo-
graferen en de ......computer vragen de
nodige tijd. Vervelen is er niet bij,
genieten van elkaar wel, Het 40-jarig
huwelijksfeest hebben ze gevierd met
al diegenen die hen dierbaar zij. Een
wachtig boeket van de VG-ANWB
1ui5mrdv dit extra op. Langs deze weg
zeggen zij;"Veel dank hiervoor”.

Abele en Hanneke Krist
22.01.1966-22.01.2006

In een cafetaria in Heerenveen hebben
ze elkaar ontmoet,

Het was de tijd dat rock en roll muziek
hoogtij vierde en de jukebox zeer
populair was. In je vrije tijd ging je, als
je jong was, daarheen waar ook veel
anderen kwamen om op de jukebox
plaatjes te draaien. Waar kon Amor
zijn pijlen beter kwijt dan waar
muziek je stemming bepaalde. Ze wer-
den een paar; zes jaar verkering en
toen was daar hun trouwdag op 22
januari 1966,

Op 1 november 1974 kwam Abele bij
de ANWE werken op de afdeling
Bondspresentatie. Dat betekende veel
onderweg zijn; het organiseren van
beurzen en tentoonstellingen, plus het
opbouwen hiervan en dan in persoon
de ANWB vertegenwoordigen. De laat-
ste 20 jaar was hij accountmanager
bedrijislidmaatschappen.

Nu geniet hij samen met Hanneke van
zijn vrije lijd. Fietsen, wandelen en er
op uit trekken met de caravan houdt
ze fit. Daarnaast doet Hanneke veel
aan bloemschikken en vertaall Abele
toneel vanuit het Nederlands in het
Fries.

Ze hebben twee dochters en vier klein-
kinderen, waaraan je ook ruimschoots
gezellige aandacht wilt schenken.

We wensen de vijf echiparen nog veel
gezonde en goede jaren toe.
Frankje

Personalia

Nieuwe leden:
Mevr, C.H. van Wijk, De Rijkstraat 28,
2497 DP Den Haag

Verhuisd:

Mevr. E.J. van Heck, Burg. Keijzerlaan
36, 2262 B) Leidschendam,

tel: 070-385.61.57

T.). Nool, Veldschans 19, 8448 EX
Heerenveen, tel: 0513-631140

P. Konstapel, De Singel 28,

7722 RR Dalisen, tel: 0529-482808
Mewvr. H.]J. Timmer-van Prattenburg,
Pastoor Hendrikspark 65,

1251 MC Laren

H.L. van Rooijen, Dukatenburg 67,
3437 AB Nieuwegein,

tel: 030-6046249

Mevr. E.J.M. de Bruijn-Bakker,
ImSteg 3, Schalbruch, 52538 Selikant
(Dld.)

LLM. van Berkel, G. Dopgerlaan 48,
2493 BA Den Haag,

tel; 070-4447730

)M Smeekes, Kroonwaard 71,

1775 BX Middenmeer,

tel: 0227-503331

PJ.). van den Toorn, Vissershaven-
straat 277 (kamer 706),

2583 DG Den Haag

Mevr. E.van der Salentein-Dokter,
Werkerlaan 211, 8043 LV Zwolle,
tel: 038-420269723

Overleden:

Mevr. N.A, Tamson, Theo Mann
Bouwmeesterlaan 10, s-Gravenhage
H. Velthuys, Zeven Heuvels 14,
8091 AD Wezep

O. Bijstra, Dr. E. Halbertsmastraal 9,
8501 T Joure

Mevr, H.V. Riemsdijk-Diemer Kool,
Stoeplaan 11, 2243 CW Wassenaar
Mevr, M.F. Verstallen-5pan,
Spechtstraat 8, 4815 AS Breda

P.L.C. Uijens, Thomas van Diessen-
straat 36, 5051 RK Goirle

B.A. Stigter, Distelstraat 25,

2403 VT Alphen a/d Rijn

(Mevr. P-Stigter-Nap blijit lid)

Opzegging:

G.A). Leenders, Deken Dr. Mulder-
straatl 32, 6681 AB Bemmel

I.A. Dieleman, Churchilllaan 1030,
4532 || Terneuzen

Mevr. A.C. Smits-van Veenendaal,
Welterdreef 109,

2253 L) Voorschoten

Correctie ledenlijst :
geen




Jaarverslag van de VG-ANWB

DE VERENIGING

Ook het afgelopen jaar is onze vereni-
ging weer verder gegroeid. Op 31 de-
cember 2004 bedroeg het aantal leden
647 on telden we 8 donateurs. Dit
aantal was op 31 december gestegen
tot respectievelijk 654 leden en 9
donateurs. Al met al een toename van
netto 7 leden, die echter wel veel min-
der is dan in 2004, toen de toename
nog 49 leden was. Het bestuur zal
nagaan wat hiervan de oorzaak is en
waar mogelijk maatregelen nemen om
het aanmal nicuwe leden te vergroten,

BESTUURSAANGELEGENHEDEN
Tijdens de Algemene Ledenvergadering
namen de bestuursleden N. ). Paarde-
kooper en B. Druif na 8 jaar lid ge-
weesl te zijn van hel bestuur afscheid,
eveneens als mevr. C. W, . Jongsma,
die na 6 jaar actief te zijn geweest het
bestuur ging verlaten. De heer H. Mast
stelde zich als secretaris herkiesbaar
en werd herkozen. Gelukkig waren
drie leden genegen in het bestuur zit-
ting te nemen te weten mevr, M. van
Aalst-Philippus en de heren ). H. Kuper
en R. AL ). van der Loo.

De samenstelling van het bestuur is nu
als volgt: dhr. R. C. Olland, voorzitter;
dhr. H. Mast, secretaris; dhr. M. A. G.
Bos, penningmeester; mevr. M, Van
Aalst-Philippus, vice-voorzitter;

Dhr. R. A. ). van der Loo, 2de secreta-
ris; cdhr. B. G. Schefferlie en dhr. |. H.
Kuper.

Dhr. B. G. Schefierlie nam dit jaar de
bestuursfunctie in het Sociaal Fonds
van dhr. N. ]. Paardekooper over. Dhr.
). H. Kuper nam de taak op zich voor
het organiseren van de jaarlijkse
excursie.

Mevr. M. van Aalst-Philippus en dhr.
L. Schouten vertegenwoordigen onze
vereniging in de Raad van Advies van
het ANWB Pensioenfonds.

In de loop van het jaar voerden de
voorzitter en de secretaris overleg met
de Hoofddirecteur van de ANWB en
het Bestuur van de Ondernemingsraad
van de ANWB.

De belangrijkste onderwerpen waren
de indexering van de pensioenen, de
wijzigingen in de structuur van het

Pensioenfonds, de bijdrage van de
ANWB aan de ziektekostenpremie en
het uitsluiten van de gepensioneerden
van deelname aan het ANWB- perso-
neelsfeest.

BI|EENKOMST REGIO-
CONTACTPERSONEN

Onder leiding van de codrdinator dhr,
Schefferlie vond de jaarlijkse bijeen-
komst plaats in het van der Valk res-
taurant in De Bill. Ruim tweederde
van de rcp’s waren op deze interessan-
te bijeenkomst aanwezig. Dit was
mede te danken aan de twee inleidin-
gen die werden gehouden.

Allereerst hield mevr. Philippus een
uitgebreid verhaal over de ervaringen
en te verwachten wijzigingen in het
pensioenfonds, daarna vertelde de
heer T. Klerks van het hoofdkantoor
welke veranderingen er in de
Ziektekostenverzekering gaan optre-
den en welke activiteiten de ANWB in
dit kader verricht.

De ANWB heeft aan een aantal aan-
bieders offerten gevraagd en zal op
grond hiervan een voorstel aan de
werkenden en gepensioneerden doen.
Uiteraard vond na beide inleidingen
een levendige discussie plaats,

Ma afloop van de bijeenkomst en tij-
dens de gezellige lunch werden
onderling vele ervaringen uit het afge-
lopen jaar uitgewisseld.

NIEUWJAARSBIJEENKOMSTEN

Ook dit jaar werden de vier bijeen-
komsten weer gehouden op het
Hoofdkantoor van de ANWBE en in de
van der Valk restaurants in De Bilt,
Assen en Eindhoven. Op het hoofd-
kantoor hield de Hoolddirecteur een
toespraak, die geheel in het teken
stond van het grote ledenverlies van
de ANWB en de nadelige gevolgen dit
heeft voor de organisatie. Waarbij
ingrijpende wijzigingen in de organi-
satie in de komende jaren zullen
plaatsvinden.

De hijeenkomsten werden evenals
vorige jaren weer goed bezocht met in
totaal ruim 200 leden en partners. Uit
de gezellige contacten blijkt dat deze
bijeenkomsten van groot belang zijn
voor onze leden.

EXCURSIE

Oaok dit jaar was er weer een grote
belangstelling voor de jaarlijkse excur-
sie. In verband met de financiéle en
organisatorische mogelijkheden had
het bestuur het maximale aantal deel-
nemers gesteld op 300,

Gelukkig hoefden we niet veel gega-
digden teleur te stellen.

De excursie voerde ons op 17 augus-
tus naar Gelderland/Overijssel, waar
wij verzamelden bij het station in
Beekbergen om mel een stoomtrein te
rijden naar Dieren,

Hier stapten we over op een boot,
waar we de lunch gebruikten en die
ons naar Zutphen bracht. Vanaf daar
vertrokken we naar Deventer, hier
waren rondleidingen en een ril met de
paardentram mogelijk. De dag eindig-
de met een diner in een restaurant in
de omgeving van Zutphen.

CONTACTEN MET DE ANWB

De verstandhouding metl de ANWB
mag zich nog steeds in een goede
sfeer verheugen. Dit is niet allen het
gevolg van de belangstelling van de
Hoofddirectie en de Directeuren van
de diverse clusters bij diverse gelegen-
heden, maar ook van de persoonlijke
medewerking en financiéle ondersteu-
ning, die wij mogen ontvangen. Met
verschillende medewerkers van de
ANWSB heeit het bestuur prettige con-
tacten.



DE NVOG

De voorzitter dhr. Olland vertegen-
woordigt onze vereniging in de
Nederlandse Vereniging van
Organisaties van Gepensioneerden
(NVOG), een vereniging die zich ten
doel stelt de belangen van de gepensi-
oneerden in Nederland te behartigen.
Aan de algemene vergaderingen en de
informatiebijeenkomsten wordt naast
hem in sommige gevallen deelgeno-
men door andere bestuursleden of dhr.
Schouten. De NVOG heeft het afgelo-
pen jaar gewerkt aan een aantal speer-
punten van het beleid. Het ging daar-
bij v.a. om het medezeggenschapscon-
venant, goed pensioenfondshestuur en
de zorgverzekeringswet.

DE BUITENBAND

Ook dit jaar werden in maart, juni,
september en december weer uitgaven
uitgebracht, waarin alle leden uilge-
breid op de hoogte werden gebracht
van het reilen en zeilen van onze ver-
eniging, bijvoorbeeld in de vorm van
een verslag van de nieuwjaarsrecep-
ties, de bijeenkomst van de regiocon-
tactpersonen en de jaarvergadering,
het jaarverslag en niel te vergeten de
excursie. Daarnaast werd in vele inte-
ressante artikelen aandacht besteed
aan actuele zaken en leuke wetens-
waardigheden, in vele gevallen voor-
zien van mooie foto’s, In het afgelopen
jaar is veel tijd gestoken aan een nieu-
we lay-out en we zijn dan ook nieuws-
gierig hoe dat er vit gaat zien,

We mogen als vereniging wel trots zijn
op een redactie, die nu onder leiding
van dhr. W. de Graaf, dit belangrijke
Ofgaan voor ons verzorgl,

TOT 5LOT
Willen wij graag allen, die zich in het
afgelopen jaar op welke wijze dan ook
voor onze vereniging hebben ingezet,
hartelijk danken.

Het Bestuur

Agenda vergadering

26e Algemene Ledenvergadering
vrijdag 7 april 2006 om 11.00 uur
Hoofdkantoor ANWB, Den Haag

. Opening
. Goedkeuring agenda
. Mededelingen
. Notulen 25ste Algemene Leden-
vergadering op 15 april 2005
5. Jaarverslag 2005 van de VG-ANWB
(zie pagina 4 en 5)
6. Financieel verslag 2005 en
Begroting 2006
7. Verslag Kascontrolecommissie
8. Benoeming Kascontrolecommissie
9. Verkiezing bestuursleden
10. Excursie 2006
11. Rondvraag
12, Sluiting
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Wat vliegt een jaar toch om. Zo heb je
een verslag van de
Nieuwjaarsrecepties van 2005 geschre-
ven, of je bent al weer toe aan een
artikeltje over die van 2006. Wat heb
ik het vorige jaar geschreven vraag je
je dan af en wat heb ik dit jaar
gehoord? Wie heb ik toen ontmoet en
wie nu, maar ook wie niet? Wat is het
verschil tussen die van vorig jaar en
die van dit jaar en wat zijn de over-
eenkomsten?

Ik besloot twee recepties te bezoeken
en had dus een keuze uit vier, want
zoals gebruikelijk werd er door onze
vereniging weer een nieuwijaarsrecep-
tie georganiseerd op vier plaatsen in
Nederland.

Traditioneel ging ik naar het
Hoofdkantoor- het dichtst bij huis en
als tweede viel mijn keuze op de
receptie, die gehouden werd in het
oude wegenwachtstation Geldrop.

Het verschil tussen de receptie op het
Hoofdkantoor en de recepties op ave-
rige drie locaties is, dat in het alge-
meen ook één van leden van de
Hoofddirectie een Nieuwjaarsrede uit-
spreekt, na een inleiding van onze
voorzitter. Dit jaar was daar onze
Hootddirecteur de gastspreker.

Dat wat hij ons te vertellen had, was
niet altijd even vrolijk

Was er vorig jaar nog sprake van een
stormwaarschuwing, dit jaar zitten we
midden in die voorspelde stormdepres-
sie,

Een groot verlies aan leden in het afge-
lopen jaar, (netto 200.000, waarvan
60.000 naar Route Mobiel), hootdza-
kelijk toe te schrijven aan de zwakke
economie, de kritische consument, de
vergrijzing en uiteraard de concurren-
tie die een grote druk zet op de organi-
satie, Hoewel de ANWB het jaar 2005
afsloot met een positief resultaat, was
het moeilijk om de begroting voor
2006 rond te krijgen. Met als resultaat
grote gevolgen voor de werkgelegen-
heid. Veel arbeidsplaatsen komen er
hierdoor bij de ANWB op de tocht te
staan.

De ANWB heeft natuurlijk al eerder
voor grote problemen gestaan, die
toen door grote inzet zijn overwonnen.

rsreceptie VG-ANWB

De ANWB zal ook nu het onderste uit
de kast moeten halen om er voor te
zorgen weer financieel gezond te wor-
den en dat onze leden ons blijven zien
en ervaren als een kwalitatief hoog-
staande hulpverleningsorganisatie.
Geen vrolijke berichten, bepaald niet
om in de stemming te komen om het
nieuwe jaar blijmoedig in te gaan.
Vooral niet omdat er ook zoveel ande-
re ontwikkelingen zijn, die ons
bezorgd mogen doen zijn, zoals de
invoering van hel nieuwe zorgstelsel.
De ontwikkelingen en de maatregelen
die bij de ANWB getroffen worden
hebben niet of nauwelijks invioed op
onze oudedagvoorziening, al voelen
we er ons wel sterk bij betrokken.
Uiteraard kwamen ook de ontwikkelin-
gen bij het Pensioenfonds aan de orde.
De dekkingsgraad is nu al op het
niveau waar we in 2010 wilden zitten,
maar moet naar 130% worden ver-
hoogd ten gevolge van een gewijzigde
renteberekening. Er wordt wel een
indexatie van 1.15% toegepast, zij het
dat deze volgens gemaakte afspraken
maar B0% van de inflatie zal bedra-
gen. Onze voorzitter merkte ten aan-
zien van dit punt op, dat hierover het
laatste woord nog niet gesproken is
Ook zal het Pensioenfonds 50 %
terughetalen van de premie van 4,4%
die u betaalt over uw ANWB-pensioen
voor de nieuwe zorgverzekering, waar-
door de pijn mogelijk enigszins draag-
lijk wordt.

Maar gelukkig is ook weer niet alles
kommer en kwel en moeten we de
zonnige kant van het leven niet uit het
oog verliezen en vooral genieten van
elke dag,waar dat maar kan.

Als blijk hiervan kan gesteld worden
dat de sfeer overal bijzonder levendig
en gezellig was, niettegenstaande de
minder positieve berichten. De opkomst
was niet overal zo hoog als verwacht.
Maar 1och maakten ook nu ruim 225
oud-collega’s, soms vergezeld van hun
pariner van de gelegenheid gebruik
om het bestuur en elkaar in het begin
van dit nieuwe jaar te ontmoeten en
elkaar het beste toe te wensen.

Wim




Een dagje uit

Nu de dagen alweer aardig lang zijn,
hinnenkort de klok op zomertijd wordt
gezel en de temperatuur buiten aange-
naam is, worclt het tijd om er weer
eens op uit te gaan. Lekker genieten
van de jonge natuur, het verse groen,
de heldere luchten boven het land-
schap mel zijn verscholen boerderijen,
dorpen en stadjes,en kijken en luiste-
ren naar de vogels terug van wegge-
weesl,

Juist dit jaargetijde, de Lente is ideaal
om dagtochtjes te maken. ‘s Morgens
vioeg het weer aankijken, het weerbe-
richt beluisteren en dan je kans grijpen
om er een heerlijke dag van te maken.
Fiets op het fietsenrek of gewoon zon-
der erop uit naar daar, waar je eens
een dag wilt rondneuzen.

Wij kozen een dagtrip uit naar het
Noordwestelijke gedeelte van Noord-
Brabant en wel in de gemeente
Moerdijk. Deze gemeente is gevormd
uit een vijftal voormalige gemeenten,
die elk hun eigen geschiedenis en
karakteristiecken hebben:

* Willemstad en Klundert, twee sfeer-
rijke vestingsteden

* Fijnaart met zijn typische dijkhuisjes
en lintbebouwing

* Standaardbuitén, het van oorsprong
zijnde viasdorp

Een dagje uit
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Willemstad

* Zevenbergen, waar van oudsher de
suikerindustrie floreerde en dat thans
beschikt over een gezellig winkelcen-
trum.

Daarnaast is het aanwezige water,
zoals het Hollandsch Diep, het
Volkerak met zijn sluizen en de rivier-
ties de Mark en de Dintel een extra
bezienswaardigheid.

Het voert te ver om alle plaatsen te
beschrijven en we zullen ons daarom
beperken tot de twee vestingsteden die
binnen de gemeente Moerdijk zijn
gelegen: Willemstad en Klundert.

Net als Frankrijk haar “Bastides”heett,
die op strategische plaatsen gebouwd
werden, om de vijand buiten de deur
te houden, zijn in de loop der tijd in
Nederland ook een groot aantal ves-
tingsteden gebouwd, die nu als
juweeltjes verspreid liggen in bijna alle
provincies van ons land. In elk van die
steden waan je je in de historie.
Samen vormen ze het boeiende ver-
haal van de Nederlandse geschiedenis.
Waar vroeger de smeden werkten en
de gamizoenen lagen, wordt nu druk
gehandeld in kunst en antiek. In de
vestingsteden kun je het verleden
proeven. Dat geldt ook voor
Willemstad en Klundent.

Willem’s Stad, één van de vestingste-
den van Willem van Oranje. Hij liet
het dorpje Ruigenhil in 1583 verster-
ken om de Spanjaarden te kunnen
weerstaan, Dit dorpje was nog niet zo
lang daarvoor gesticht op het nieuw
ingepolderde gors Ruigenhil. In 1582
kreeg Willem van Oranje De Ruigenhil
in leen als schadevergoeding voor de
gemaakte kosten en het verloren geld
voor “de zaak der vrijheid”. Hij maak-
te van Ruigenhil een vesting en ver-
leende het plaatsje in 1583 stadsrech-
ten. Dat was het begin van Willem's
stadl, ofwel Willemstad.

Na de dood van Willem van Oranje
maakte zijn zoon Maurits het werk
verder af. Hij vertoefde dikwijls in de
stad en voelde zich betrokken bij de
ontwikkelingen van de plaats. Het was
ook Prins Maurils, die ervoor zorgde
dat de verdedigingswerken werden
afgerond,

In 1603 kreeg Wllemstad de vorm van
een zevenpuntige ster. De zeven basti-
ons dragen de namen van de zeven
provincién. Deze bastions, maar ook
de wallen zijn grotendeels intact.
Willemstad heelt niet voor niets een
officicel beschermd stadsgezicht.

Ook droeg hij bij aan de bouw van de
Koepelkerk. Deze kerk staat in het hart
van de stad, Onder leiding van drie
bouwmeesters is er lien jaar aan
gebouwd. Toen de kerk in 1607 in
gebruik werd genomen, had
Willemstad een primeur. De
Koepelkerk was de eerste kerk in
Nederland die specifiek werd
gebouwd voor de protestantse ere-
dienst, Deze revolutionaire architec-
tuur heeft model gestaan voor vele
andere kerken in ons land.

De betekenis van Prins Maurits voor
de houw van Willemstael is niet
beperkt gebleven 1ot de kerk en de
verdedigingswerken. In 1623 liet hij de
“Princehof”, nu bekend als het schitte-
rende Mauritshuis aan de Hofstraal
neerzetten.

Dit monumentale pand dient nu als
onderkomen van de VWV en van de
heemkunde kring“de Willemstad”, na
ook nog vanafl 1973 dienst gedaan le
hebben als Stadhuis.

Door deze ambiticuze projecten groei-
de Willemstad uit van een onbedui-
dende agrarische nederzetting tot de
schutsmuur en voorpoort van Holland.
Aan de rand van de haven staat een
gebouw uit een andere roerige perio-
de: de Franse overheersing. In 1793is
de vesting na een beleg zonder slag of
stoot overgedragen aan de Fransen. In
dat jaar werd Het Arsenaal opgetrok-
ken. Dit gebouw siert samen met het
oude Wachthuis en het voormalige
stadhuis de haven. Hel Arsenaal ver-
ving het bestaande wapenmagazijn.
De mooie historische gebouwen en
de goed intact gebleven stadswallen
oefenden ook toen al een grote aan-
trekkingskracht uit op bezoekers.
Keizer Napoleon en Koning Lodewijk
Napoleon gingen begin 19e eeuw spe-
ciaal naar de stad om de vestingwer-
ken te bekijken. Tijdens zijn bezoek
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Bezienswaardig is het voorname renaissance stadhuis, gebouwd in
1621 met een financiéle bijdrage, hoe kan het bijna anders door
Prins Maurits. Het moet goed kuieren zijn door Klundert, deze
plaats heeft enige jaren geleden de tweede prijs gewonnen in
Entente Florale, de Europese wedstrijd voor groenvoorziening in
gemeenten,

Maocht je nog tijd over hebben en het weer is niet zo, dat je heerlijk
op één van die sfeervolle terrasjes kunt relaxen, bezoek dan in
Fijnaart het Museum van Lien. Het is gevestigd in het voormalige
gemeentehuis van Fijnaarl, In dit museum krijg je een verrassend

gaf de Franse Keizer opdracht tot de
bouw van het Kruithuis.

In 1970 is het complete stadsdeel bin-
nen de verdedigingswerken - de wal- . .
len met de singels inclusief het B W TR B Rty
schootsveld buiten de omwalling tot , : -

beschermd stadsgezicht verklaard.

Tel daarbij op het stratenpatroon en de
monumentale gebouwen en de bijzon-
dere historische sfeer die Willemstad
uitstraalt is compleet. Het is heerlijk
toeven in Willemstad er zijn daarnaast leuke winkels en restaurants.
Door de ligging aan het Volkerak en het Hollandsch Diep is de jachthaven een
geliefde pleisterplek voor watersporters. Vanaf de sfeervolle terrassen bij de
haven is het watersportverkeer een lust voor het oog. In de zomermaanden kun-
nen er rondvaarten  gemaakt worden.

Net buiten de vesting liggen de Volkeraksluizen, Deze sluizen behoren tot de
grootsten voor de hinnenvaart in West-Europa. Rijkswalerstaat heeft er een uit-
kijktoren geplaatst, zodat het hele
complex goed te zien is.

Klundert is de tweede vestingstad in de
gemeente Moerdijk. Net als
Willemstad en Geertruidenberg varm-
de de vesting Klundert mede de zuide-
lijke verdedigingsgordel tegen de
Spanjaarden gedurende de 80-jarige
oorlog. In 1583 omringde Willem van
Oranje het stadje met wallen en grach-
ten. Helaas is de omwalling niet, zoals
in Willemstad, compleet gebleven.

beeld van de hedendaagse Nederlandse en Viaamse figuratieve en
abstracte kunst. Het is echt de moeite waard en een ontdekking
vOoor je.

Veel plezier op deze dagtocht en misschien ontmoeten we elkaar.

Wim

fota's: Leo Scheffer




Lezersonderzoek (Z¢ rapporiage)

Allereerst is het interessant om le weten wie hebben er nu eigenlijk gereageerd op de enquéte en wat zijn hun meningen
over bepaalde punten. Welnu, 11 dames en 28 heren, waarvan er 21 jonger zijn dan 70 en 18 ouder, hebben hun mening
gegeven over de Buitenband

De mannen zijn bij dit onderzoek dus oververtegenwoordigd, wat gezien de personeelsopbouw nu en in het verleden wel
begrijpelijk is.

Uit de enquéte blijkt dat 41 % een technische functie vervulde, 15 % een administratieve en 23 % een leidinggevende. Van
deze collega’s werkten er 19 op het Hoofdkantoor, 13 bij de Wegenwacht, 4 bij Technokeuringen en 3 op de Vestigingen.
Dat aantal dat op de Vestigingen heeft gewerkt lijkt mij aan de lage kant. Ik heb daar geen passende verklaring voor.

In navolgende tabel geef ik weer hoe de beoordeling per gestelde vraag is in percentages van het aantal uitgebrachte

meningen.
beoordeling ig tot

‘Hoe vindt u dat de Buitenband informeert over ontwikkelingen 87% 13%
rondom het pensioenfonds, uw pensioen

‘en het pensioen in het algemeen?

Hoe bevalt de vormgeving van de Buitenband u, 97% 3%
“m.a.w. hoe vindt u dat het blad eruit ziet?

Hoe bevalt de fotografie van de Buitenband u? 83% 17%

Hoe bevalt u de toon, de stijl, waarin de Buitenband 83% 17%
geschreven wordt?

Hoe bevalt u het lettertype waarin het blad gezet is? 72% 28% te klein

tot veel te klein

De Buitenband telt 12 pagina’s (inclusief de omslag). 79% 21% te dun
Dit vindt w:

{oe beoordeelt u de communicatie tussen het 49% matig 32%
ANWB-pensioenfonds en haar deelnemers in het algemeen? onvoldoende 5%
(Dit behoeit niet alleen via de Buitenband te zijn.) geen oordeel 13%
Wat vindt u van de frequentie waarin de Buitenband 74% 23% te weinig
verschijnt? (4 keer per jaar) 3% te veel

Conclusies

Welke conclusies mogen we hier it trekken? Afhankelijk hoe hoog je de norm stelt en welke waarde je daar aan geeit lijki
de Buitenband redelijk tot goed te scoren. Toch zijn er een paar opvallende scores, die tot nadenken stemmen.

Inhoudelijk

Hoewel de beoordeling van de vraag over hoe de communicatie tussen het Pensioenfonds en haar deelnemers is, niet
alleen de Buitenband betreft, blijkt hieruit dat op het moment dat de enquéte gehouden werd hieraan grote behoefte
bestond en nog bestaat. Treffend is hierbij de beoordeling van de rol die de Buitenband hierin speelt, 13% van onze lezers
verwacht hiervan meer.

Conclusie lijkt mij: de Buitenband zal naast verstrooiing zorg moeten dragen voor adequate informatie over de ontwikkelin-
gen rond onze pensioenen (en zorgverzekering)

Varmgeving

Met betrekking tot de beoordeling over de vormgeving, stijl en fotografie moet ik constateren dat op het eerste gezicht het
een aantrekkelijk blad is, maar dat er op detail wel één en ander valt aan te merken. De hoge beoordeling voor de vormge-
ving mag ons niel in slaap doen sussen

Conclusie: we moeten meer letten op de stijl waarin de artikelen geschreven worden en het ondersteunende fotomateriaal.

Letterlype en -formaat

Met betrekking tot het gebruikte lettertype en de lettergrootte is de beoordeling duidelijk onder de maat.

Conclusie: we zullen naar een goed leesbaar lettertype zoeken en in de toekomst uitgaan van een minimale lettergrootte en
deze bepalend laten zijn voor artikelgrootte.

Frequentie en omvang van de Buitenband
De beoordeling van frequentie van verschijnen en de grootte van de Buitenband stemt ons tot nadenken. Het tegemoetko-
men van de wensen van weliswaar een belangrijk deel van onze lezers heeft nogal vergaande financiéle en organisatori-
sche consequenties, Vooralsnog zien we deze vraag om meer als een compliment voor diegenen die hun bijdrage leveren
en leverden om dit blad te produceren,

Wim



Het is een zonnige dag. Ik ruik de lente. Een
geur van bloemen en kruiden omgeeft me, ter-
wijl ik wandel door een van de zeldzame
lanen van onze stad die nog niet is aangetast
door het modernisme. Statige bomen, verschil
in huizenbouw, mooi aangelegde tuinen.
Kortom jaren dertig.

De lucht is hoog en van een intens blauw.
Twee vliegtuigen trekken strepen, die boven
mijn hoofd een kruis vormen. Een groet vanuit
het universum.

Halverwege kom ik mijn vriendin tegen die de
hond uitlaat. Ze is op weg naar het bos.

We lopen een eindje met elkaar op en zij
neemt daarna het bospad.

Het bos, denk ik smalend, mijn weg vervol-
gend. Een strookje bomen is wat overbleef van
ons eens zo prachtige “sterrenbos”, gesneu-
veld bij de opkomst van het beton.

Dat bos strekte zich uit tot aan de rivier, met
een grote zandvlakte in het midden. Een eldo-
rado voor ons kinderen, waar we speelden in
het bijzijn van de moeders die vanaf de bank-
jes toekeken. Later werd het een ontmoetings-
plek met vriendjes en een gestolen kuis kusje
achter de boswachtershut.

Menige liefde is daar ontloken, al of niet ein-
digend in een huwelijk

Lente is ontluikende liefde, pril en groen als
de eerste grassprietjes, vlinders in de stuik en
de buik. Het is overal. Bij de twee houtduifjes
dicht tegen elkaar op een tak. De eendenmoe-
der zachtjes kwekkend tegen haar kroost, dat
in een recht rijtje achter haar zwemt.

De twee kleine meisjes, de armen om elkaar
heen, slenterend langs de slootkant.

Liefde is warme bewondering of hartelijke
genegenheid, zegt het woordenboek.

Warme bewondering, zowel in de natuur als
bij de mens. Het wisselen van de seizoenen,
het kaal worden in de herfst en het verschij-
nen van het tere groen in de lente, de kalme
rust van de ouder wordende mens en het snel-
le flitsende van de jeugd.
Warme bewondering voor mensen die zich
belangeloos inzetten voor anderen, vaak met
gevaar voor eigen leven. Voor de zorg van een
partner, voor een ernstige zieke, of het gedul-
dig aanvaarden van het onvermijdelijke. Maar
ook warme bewondering voor het omhoog
klimmen uit een diep dal en dan weer te kun-
nen genieten van het leven.
Hartelijke genegenheid. Hoe gemakkelijk is
dat te tonen, door een glimlach, een gebaar
Even een arm om de schouder van iemand die
verdriet heeft. Een beetje aandacht voor een
éénzame.
Liefde is een beladen woord, dat lijkt te ver-
zanden. Moet er een encycliek komen om ons
er aan te helpen herinneren. Maar die bela-
denheid van het woord maakt dat de meeste
mensen drempelvrees hebben. Vooral geen
gevoelens tonen. Die angst zorgt ervoor dat
velen onder ons stuurs en ongenaakbaar over-
komen.
Maar onder die facade smeult het nog. Krijg je
die glimlach weer terug op straat, in de tram
of de bus, dan zie je weer die spontaniteit van
de jeugd, al is het maar voor heel even. Het
kind dat altijd in de mens zal blijven schuilen.
Dan is weer vertrouwen in de mensheid onge-
acht cultuur of godsdienst, want na elke
december wordt het toch weer april.
Ik blijf in de lente geloven.

Puck




Pensioenpraat

Het bestuur van het
Pensioenfonds van de
ANWGB heeft met instem-
ming van de Raad van
Deelnemers en positief
advies van de gepensioneer-
den besloten de vereniging
om te zetten in een stich-
ting. Daarbij zijn de wensen
van de deelnemers en de
gepensioneerden La.v. de
medezeggenschap in de
deelnemersraad “nieuwe
stijl” ingewilligd. Een grate
verbetering dus van de posi-
tie van de gepensioneerden.
Dit zal echter pas kunnen
worden gerealiseerd per 1
januari 2007. Het pensioen-
bureau van de ANWB is
eerst druk bezig met de uit-
werking van de nieuwe pen-
sioenregeling van de perso-
neelsleden die voor 1950
zijn geboren.

NVOG

Zoals u weet, is de VG
ANWB lid van de NVOG.
De NVOG is een overkoe-
pelende organisatie van
gepensioneerdenverenigin-
gen. De VG betaalt daarvoor
een niet onaanzienlijke con-
tributie aan de NVOG, Het
bestuur van de VG vindt het
belangrijk een bijdrage te
leveren aan de NVOG
omdat deze zich inzet voor
de belangenbehartiging van
ouderen met name op finan-
cieel gebied zoals pensioe-
nen en het nieuwe zorgstel-
sel. De NVOG neemt actief
deel aan het CSO (Contact-
orgaan Samenwerkende
Ouderenorganisaties) die
door de overheid erkend
wordt als belangenvertegen-
woordiger van ouderen. De
NVOG heeft een aantal
werkgroepen ingesteld die
de ontwikkelingen die er
zijn op pensioengebied
weerspiegelen. Hieronder
zullen enkele werkgroepen
kort worden beschreven en
zal het praktische belang
voor de gepensioneerden
worden aangegeven,

Werkgroep
Koopkrachtbehoud

De NVOG streeft naar een
optimaal koopkrachtbehoud
van AOW en pensioenen.
Daartoe brengt de werk-

groep om te beginnen de
feitelijke koopkrachtontwik-
keling in kaart, De NVOG
verzamelt bijvoorbeeld
onder zijn leden gegevens
over de indexatie van pensi-
oenen en verwerkt die in
een jaarlijks indexatieover-
zicht. Uit dit overzicht blijkt
dat het merendeel van de
pensioenfondsen die bij de
NVOG zijn aangesloten
{maar ook andere fondsen)
nog steeds een korting op de
indexering toepassen na de
slechte financiéle ontwikke-
ling van de pensioenvermo-
gens in 2001 en 2002,
Indien het tij keert en pensi-
oenfondsen hopelijk weer
volledig gaan indexeren, zal
blijken dit uit de overzichten
en kan gebruikt worden om
zo nodig het eigen pensi-
oenfonds tot volledige
indexering te bewegen,

De NVOG neemt ook een
standpunt in over de gehan-
teerde indexatiemethoden.
Vaak is de indexatie athan-
kelijk van het zgn.
geschoonde prijsindexcijfer
van het CBS. Dit is ook bij
het Pensioenfonds van de
ANWRB het geval.
“Geschoond” wil zeggen dat
maatregelen in de sfeer van
belastingen en heffingen
(bijv. BTW of onroerend
zaak belasting) buiten be-
schouwing blijven. De prijs-
index wordt bepaald door
het bijhouden van de prij-
zen van een “mandje” met
producten en diensten die
tot de normale levenshe-
hoeften behoren. In hoever-
re de individueel ondervon-
den prijsstijging overeen-
komt met de index, hangt in
hoge mate af van de vraag
of het persoonlijke gebruik
van producten en diensten
overeenkomt met die in het
“mandje”,

De NVOG stelt zich al jaren
op het standpunt dat er voor
gepensioneerden een aange-
aste index zou moeten
men, omdat de behoeften
van ouderen anders zijn,
Bijvoorbeeld meer medische
en verzorgingskosten. Ook
geven ouderen meer aan
energie uit dan bijvoorheeld

werkenden omdat ze veel
thuis zijn en dan verwar-
ming nodig hebben.

Tot nu toe vond de overheid
het gebruik van goederen en
diensten van ouderen niel
zodanig afwijkend dat de
instelling van een speciale
ouderenindex gerechtvaar-
digd werd geacht. De NVOG
houdt echter de vinger aan
de pols.

Een belangrijk onderwerp is
de AOW, bijvoorbeeld de
zgn. fiscalisering van de
AOW premie en het vormen
van een spaarfonds voor de
AOW,

Werkgroep Zorgverzekering
De NVOG en de C50 heb-
ben hun invioed aangewend
om er voor te zorgen dat de
zeer nadelige inkomensef-
fecten van de nieuwe
Zorgwet voor gepensioneer-
den gematigd zijn. In eerste
instantie zouden alle bur-
gers naast de nominale pre-
mie een inkomensafhanke-
lijke premie van 6,25 % van
hun inkomen tot (afgerond)
€ 30.000 moeten betalen.
Bij de werknemers in loon-
dienst wordt deze premie
betaald door hun werkgever.
De gepensioneerden heb-
ben geen werkgever meer
en de inkomensathankelijke
premie over hun aanvullen-
de pensioen komt dus
geheel voor eigen rekening,.
Voor de lagere inkomens
wordt dat gecompenseerd
door een toeslag, Voor een
groot deel van de gepensio-
neerden zou de inkomensaf-
hankelijke premie leiden tot
een forse inkomensachter-
uitgang,

De protesten van de oude-
renbonden hebben resultaal
sehad. De premie die over
hel aanvullende pensioen
wordt geheven is verlaagd
tot 4,4%. Over de AOW
wordt echter 6,5% bere-
kend. Dit wordt slechts in
peringe mate gecompen-
seerd door verhoging van
het AOW bedrag. Wel zijn
er nog andere compense-
rende maatregelen getrofien,
zoals een verlaging van de
premie voor de AWBZ met
0,9%.

Voor vele gepensioneerden
betekent dit echter nog
steeds een lastenverzwaring,

Gelukkig draagt de ANWB
2,2% bij.

De werkgroep gaat door met
het in kaart brengen van de
uiteindelijke inkomensefiec-
ten van het nieuwe zorgstel-
sel en het signaleren van
eventuele andere nadelige
effecten. De werkgroep Zorg
gaat zich ook richten op de
nieuwe Wel
Maatschappelijke
Ondersteuning (WMO)
waarnaar delen van de
WABZ zullen worden over-
geheveld.
De volgende keer zal ik iets
vertellen over de overige
werkgroepen.

M. Philippus

iligtapie 2006

Dan s het weer tjd om geza-
‘menlijk op stap te gaan.
s i st S




Deze jaarwisseling is met de
nodige veranderingen
gepaard gegaan. Het nieuwe
zorgstelsel zal een ieder de
nodige hoofdbrekens hebben
bezorgd en of wij er nu voor-
of achteruit op zijn gegaan
mel onze koopkracht is ons
nog niet duidelijk. Ook over
de gang van zaken bij de
ANWB maken velen zich van
ons bezorgd, want ook al is
de ANWB wel vaker uit een
diep dal moeten kruipen, de
aankondiging van zoveel
gedwongen ontslagen raakt
ons nog steeds. De financiéle
positie van ons pensioenfonds
is gelukkig beter geworden,
maar nieuwe overheidsmaat-
regelen, zoals het nieuwe
financiéle toetsingskader, zul-
len toch weer wat extra
inspanningen vergen. En ook
de invoering van een nieuwe
pensioenwet (aanvankelijk 1
januari van dit jaar, maar nu
uitgesteld tot 1 januari 2007)
zal nog de nadige aandacht
vragen,

Belangenbehartiging is een
heel belangrijke doelstelling
van onze vereniging, Uw
bestuur en onze deelnemers
in de Adviesraad van het pen-
sioenfonds volgen al deze
ontwikkelingen nauwgezet en
trachten, waar mogelijk, de
belangen van ons allen steeds
70 goed mogelijk over tafel te
krijgen. Niet altijd voor ieder-
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een voldoende zichtbaar,
maar dat is nu eenmaal het
probleem van belangenbehar-
tiging: het toont pas als je met
concrete resultaten op de
proppen komt. Als gepensio-
neerden zitten wij nergens bij
de onderhandelingen aan
tafel; onze onderhandelings-
positie is dus vrijwel nul. Dat
verandert wel met de invoe-
ring van de nieuwe pensioen-
wel, want dan krijgen onze
vertegenwoordigers in de
Deelnemersraad van het pen-
sioenfonds evenveel rechten
als de overige deelnemers,
Maar ook dan blijven wij wel
een minderheid. Bij dit alles
besteden wij een belangrijk
deel van uw contributie aan
het lidmaatschap van het
overkoepelende orgaan: het
NVOG. Wat het NVOG lan-
delijk doet en waarom dat zo
belangrijk is kun je elders in
dit blad lezen.

Nu is het niet zo dat onze
stem hij de ANWB niet
gehoord wordl, Daarover
hebben wij echt geen klagen.
Een delegatie van uw bestuur
heeft tenminste éénmaal per
jaar overleg met de hoofddi-
recteur van de ANWE en met
vertegenwoordigers van de
OR. Maar ook wanneer wij
dat nodig achten, vinden wij
altijd wel een welwillend oor
in de organisatie en de aan-
stelling van een directeur

Pensioenfonds heeft daar veel
aan bijgedragen. Over de
sfeer waarin het overleg
plaats vindt hebben wij niets
te klagen, gelet ook op de
genereuze subsidie van de
ANWB waar wij ons ieder
jaar weer op mogen verheu-

gen.

Goede en snelle communica-
tie is overigens vaak een pro-
bleem. Deze Buitenband, die
door onze onvolprezen
redactie een aanzienlijk aan-
trekkelijker uiterlijk heeft
gekregen tegen gelijke of zelfs
iets lagere kosten, komt maar
vier keer per jaar uil. Inspelen
op de actualiteit is moeilijk,
ook al gaan veel veranderin-
gen niet zo snel. Het bestuur
wil zich nog eens beraden in
hoeverre hierin verbetering is
aan te brengen.

In dit nummer van de Buiten-
band vindt u ook het jaarver-
slag van de secretaris.

De verslagen van de penning-
meester zijn u per post foege-
zonden.

Het bestuur vraagl u vooral

Buitenband in een nieuw jasje

Het is jullie natuurlijk direct
opgevallen, dat de Buiten-
hand er anders uitziet dan
anders,

En de redactie is daarover
erg enthousiast en zelfs een
beetje trots. We realiseren
ons natuurlijk, dat we jullie
hiermee mogelijk enigszins
overvallen, maar dat heeit
een reden.

Vorig jaar is er, zoals je weet
een lezersonderzoek gehou-
den, waaruit een aantal
belangrijke conclusies te
trekken zijn. In de Buiten-
band van september 2005
hebben we hierover al gerap-
porteerd, vooral over uw
waardering betreffende de
inhoud en uw voorkeuren,
We heloofden u in dat antikel

een vervolgrapportage, waar-
bij ook conclusies betreffen-
de de ing van ons
blad en de Ecuzu van de
onderwerpen- de redactiefor-
mule- aan de orde zouden
komen. Die rapportage vin-
den jullie op pag. 8.

Dat wij een aantal van de te
trekken conclusies op zo'n
korte termijn kunnen verwe-
zenlijken, hebben we toen
niet kunnen dromen.

Toevallige ontwikkelingen
spelen hierbij een rol:

& We moesten door het fail-
lissement van onze drukker
op zoek naar een nieuwe
drukker.

& De redactie is uitgebreid
met een professionele grafi-

sche vormgever in de per-
soon van Chris Soudan, die
in zijn actieve loopbaan chef
van de fotozetterij was en
later bij de uitgeverij werkte.
& Het gebruik van digitale
technieken maakt het druk-
proces van een blad sneller
en daarom ook goedkoper.

Welnu, we hebben een druk-
ker gevonden, die de Buiten-
band goedkoper drukt. En
zelfs in full-colour binnen de
2n.1r;::iiﬁlc- ruinlﬂe blijit, die

e redactie vo 5 rotin
ter heschikkingg:.:at. E[§a.1r- -
bij hebben we nu een vorm-
gever in de redactie, die over
de kennis, de ervaring en
over de software beschikt om
creatief met de vormgeving

hiervoor uw bijzondere aan-
dacht. Een eenvoudige reken-
som leert namelijk dat wij
mel uw contributie termau-
wernood de vereniging over-
eind kunnen houden en dat
wij in belangrijke mate afhan-
kelijk zijn van de al genoem-
de ANWB-subsidie. Zonder
die subsidie zouden wij geen
Buitenband kunnen uitbren-
gen, maar zeker geen jaarlijk-
se excursie kunnen organise-
ren. En evenmin dus andere
gelegenheden waarbij de
leden elkaar kunnen ontmoe-
ten, En dat blijt wel onze
tweede belangrijke doelstel-
ling: het onderhouden van
contacten met zo veel moge-
lijk vroegere collega’s. Maar
of wij dat nog steeds op
dezelide wijze moeten blijven
doen is maar zeer de vraag.
Het groeiende aantal leden
en hun enthousiaste deelna-
me aan de excursies leggen
wel steeds een groter beslag
op onze financiéle middelen.
Voorts was het natuurlijk te
verwachten en te begrijpen:
door de moeilijke tijd die de
ANWB doormaakt wordt de
ANWB-subsidie in 2006 in
ieder geval niet verhoogd.

In de vitnodiging voor de
Algemene Ledenvergadering
op 7 april a.s. heeft u daar
meer over kunnen lezen, Die
vergadering wordt dus wel
belangrijk.

Namens het bestuur,
Ruud Olland, voorzitter

om le gaan.
Met als resul-

taat deze ver-
nicuwde en kleurrijke Buiten-
band. Het antwoord op veel
van jullie op- en aanmerkin-
gen in het lezersonderzoek
hopen we in deze nieuwe
vormgeving van en de artikel-
keuze in deze editie te heb-
ben gegeven. Jullie zullen
ons een plezier doen, en
hiermee tevens jezelf, om
ons te laten weten hoe jullie
deze Buitenband vinden. Met
jullie reacties zullen we dan
weer verder sleutelen aan de
kwaliteit van ons blad.

De redactie




Oplossing Crypto-puzzel, december 2005

Trefwoord: Prettige Feestdagen

1. Koppeling; 10. Pleisterplaats;

2. Achterover; 11. Woordenwisseling;
3. Koudekermis; 12. Arendsogen;

4. Zoectermeer; 13. Vinkentouw;

5. Ratjetoe; 14. Bovendien;

6. Uitbuiten; 15. Routekaarten;

7. Lagedrukgebied; 16. Vrijzinnig;

8. Terecht; 17, Eveneens;

9, Verafschuwen; 18. Verdraaien,

Er werden 16 goede oplossingen ontvangen,
Bij loting werd winnaar en ontving de cadeaubon: Mevrouw B. Meyer-Smit
in Zoetermeer.

Horizontaal

= 1. ellendig 6. gereedschap 12. gast 14.

Kru | SWOO rd p u ZZE' korrelig sneeuwijs 15. landenteken van
IJsland 17. opgenomen geld (afk.) 18.

flauw 20. vogelproduct 21. tin (sym-
. hool) 22. deel van een winkel 25, land
s Bl & " i W d in Europa 28. zwaar Brussels mengbier
1 i3 29, zoogdier 31. jets geweldigs 32,
junior (afk.) 33. voorzetsel 35. jon-
gensnaam 36. selenium (symbool) 37,
voegwoord 38, zintuigen 40. huidaan-
doening 42, op die manier 43. het
innen van haar peld 44. laatstgenoem-
= 5 de (afk.) 46. niet stereo 48. schop 51.
" = 30 31 en passant (afk.) 53, muzieknoot 54.
zenuwtrekking 56. verkort lidwoord
o 33 |34 35 36 31 (afk.) 57. pers vow. 58, ritueel gebruik
60. iemand die voortdurend in de
3 kL 4l weer is 62, overtrek 64, soort vioer-
kleed 66. model zitten 68. landente-
4 43 H ken 69. zoogdier 70. in orde 72. wis-
kundig symbool 73, rivier in ltalié 74,
45 N E £ 49 50 vlug 76. gebied langs de zee 78. denk-
beeld 79. grafschrifl.

8 L 60 [ 62 Verticaal

1. bankbiljet 2. muzieknoot 3. ocorars
4. echtgenoot 5. automerk 7, voeg-
woord 8, deel van een koe 9. beven
10. internationale organisatie (afk.) 11,
het arriveren van een viiegtuig 13, uit-
roep van afschuw 16. stijf 18, laats
19. fiscale inlichtingen en opsporings-
dienst (afk.) 21. verwonding 23. slee
24. pers vaw. 26. boom 27. admini-
stratieve organisatic (afk.) 30. ergernis-
gevende maatregel 34. plaats in Noord
T ENEFEE RN R E R R ES [}uit_hl.‘lr}r_l 36. .1.1nl.1! |::Ill‘fl'|='hl|lt|[' punten
il 38. familielid 39. windrichting (afk.)
40. moutdrooginrichting 41. ivoor 45.
keukengerei 47, kruid 49. iemand zon-
der religieus gevoel 50. gezwets 52,
paljas 54. totalisator (afk.) 55. kleding-
stuk 57. schoonmaakmiddel 59. auto-
kenteken 60, predikante (afk.) 61, on-
derwijsvak (atk.) 63. ondernemings-

. . raad (afk.) 65. insect 67. sluis 71.
Oplossingen voor 1 mei 2006 versturen naar: Rolf van der Loo, kauw 74. selenium (symbool) 75. lithi-
K«.:mmgmnelirmnud'l.l um {symbool) 76. kanaalpeil (alk,) 77.
2281 HE Rijswijk (ZH) aspectenonderzoek (afk.).
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