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Wim de Graaf (eindred.)
e-mail: wdegraaf@kabelfoon.nl
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Bestuur VG-ANWB

R.C. Olland, voorzitter

|.H. Kuper

H. Mast, secretaris

R.A.. van der Loo,

M.A.G. Bos, penningmeester
mevr. M, van Aalst-Philippus .
B.G. Schefferlie, codrdinator
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Elzendreef 171
2272 CL Voorburg
tel. 070 - 386 18 75

e-mail: hilbmast@euronet.nl
R.A.J. van der Loo (Rolf),
2 ledensecretariaavberichten
Koninginnelaan 49
2281 HB Rijswijk (ZH)
tel. 070 - 399 20 77

e-mail:
rolfenloesvanderloo®wanadoo.n|
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Productie
vormgeving: Chris Soudan

e-mail: cenjos2@hotmail.com
druk: de Boer Zoeterwoude .

Kopij aanleveren

e

tel. 0348-441544
e-mail: ibattem®@planet.nl

Website

www.pensioenfondsanwb.nl/
gepensioneerd

Pensioen Privé

Eigenlijk kan het niet.
Ontmoeten is elkaar tegen
komen, elkaar zien en spreken,

elkaar onverwacht trefien.

ONTMOETINGEN VIA
DE TELEFOON

Toch heb ik 12 jaar oud-collega’s ont-
moet via de telefoon. Aan veranderin-
gen in de wijze van communiceren
zijn we al een beetje pewend. Vioeger
zag je elkaar hij een ontmoeting. In de
toekomst kan het misschien alleen “on
line”. Je ziet elkaar niet en je hoor
elkaar niet.

Ik heb met veel plezier gebruik
gemaakt van een communicatiemiddel
dat wellicht op termijn uitsterit. De
gesprekken waren vol verrassingen,
Van de persoon kon je je een eigen
voorstelling maken. En de gesprekken
bleken veelal een herkenning te zijn
van zaken die je samen in je actieve
tijd voor elkaar gekregen had. In de
Personeelscommissie (PC),
Personeelsvereniging (PV) of in de
Ondernemingsraad (OR). In overleg
mel geven en nemen in de typische
ANWB-sfeer. Naast de belangenbehar-
tiging en de informatie voor en aan de
leden, werd ook veel aandacht
geschonken aan het wel en wee van
het personeel.

Mel eenvoudige middelen en samen
met collega’s van al die terreinen waar
de ANWB "pionierde”, iets organise-
ren voor de leden zoals de Landelijke
Fietsdag, Goed Kamp,
Bondswandelingen, Kampeer- en cara-
vanreizen en nog veel meer.

Diegene die ik heb gesproken, kijken
met veel plezier en voldoening terug
op de tijd bij de ANWB en de
Wegenwacht. De ANWB had altijd
een luisterend oor voor je in goede en
slechte momenten en de bereidheid
om te zoeken naar een oplossing. De
sfeer van een Vereniging met het
devies iets over hebben voor een
ander"maakte je mens onder de men-
sen. Vutters en gepensioneerden staan
dan ook altijd klaar om te helpen. Het
zijn niet altijd de kinderen en de klein-
kinderen die de volle aandacht heb-
ben. Ook buren, vrienden en kennis-
sen vinden de helpende hand.

Hetzij bij verbouwen, oppassen, tuinie-
ren, hand- en spandiensten bij sport en
spel, in het vereniging- en vrijwilligers-
werk. Ook de ANWB kan een beroep
op ze doen. Begeleiden van reizen,
repatriéren van leden enfof voertuigen
tot het herinrichten van het archief.
Tijd voor liefhebberijen zoals het
“koesteren van boten en auto’s, knutse-
len, muziek maken, schilderen etc, is
er ook nog.

Ik sprak ook de vrouwen achter “de
man”, Vaak zonder gezien te worden
de spil van veel zaken. Zij vinden de
balans tussen “regelmaat”nodig voor
de kinderen en “onregelmaat” door
werktijden. Het is vaak schipperen tus-
sen vaststaande schoolvakanties, roos-
ters en werkvakanties, athankelijk van
de werkgever en collega’s. Wat je ook
maar bedenken kan, feestelijke en ver-
drietige momenten, het wordt achter de
coulissen opgevangen.

Positief achterom en vooruit kijken is
het motto!

Diegenen, die ik voor de Buitenband in
Pensioen Privé sprak, zijn ook al tien-
tallen jaren bij elkaar en nog steeds
(denken) zij:"Goed dat ik je ontmoet
heb, mijn lief”

Frankje



Personalia

Nieuwe leden:

B.C.H. van lersel, Berberisstraat 52,
2565 XC Den Haag,

tel: 070-3608503,

C.H. Visser, Rijshornstraat 127, 1435
HH Rijsenhout, tel: 0297-322432,
M.P). van de Laar, Maasboulevard
123, 5237 WM Den Bosch,

tel: 073-5214648,

P van der Hoeven, Suzannaland 180,
2591 JK Den Haag, tel: 070-
1350776,

Verhuisd:

A.S. Roozendaal, Biewemastraat 15-a,
9988 RW Usquert,

tel: 0595-424131.

AVF. Verhaegen, Polderlaan 146,
3211 XM Geervliet,

tel: 0181-662323,

F. Groot, Willy Brandtlaan 114,
6716 RM Ede, tel: 0318-698295
Mw. D. Karman-van Halen,
Fikensteinstraat 63, 2241 PA Wasse-
naar, tel: 070-5115740

Overleden:

|.H. Eijsenring, Huis te Lande-
laan112, 2283 §) Rijswijk.

W.l. van Dommelen, Deo Gratias,
kamer 644 Badhuisweg 115,
2587 CE Den Haag,

A. MNauta, Raailand 35, 6573 BK
Ubbergen.

Mw. L.C. van der Loo-Allebes,
Koninginnelaan 49,

2281 HB Rijswijk.

Bestuurspraat

Ogenschijnlijk heeft voor velen de
afgelopen maanden onze vereniging
een beetje stil gestaan. Vakanties en
het mooie, maar voor vele ouderen
vaak te warme weer hebben onze acti-
viteit drastisch getemperd. Toch s het
bestuur volop in de weer geweest met
de voorbereiding van onze excursie op
16 augustus jl. en die is, als u dit leest,
inmiddels alweer achter de rug. Elders
vindt u in deze Buitenband de eerste
impressies daarvan, Voor de komende

Rectificatie:
Ceen

Opzegging:
Geen

Correctie ledenlijst:
PF. de Groot, Curacaolaan 26-a

Bericht vanuit
het leden-
secretariaat

In de jaarvergadering van 2005 werd
ik gekozen tot bestuurslid van uw
vereniging met daarbij als bijzondere
taak het beheer van het ledenbestand
en het voeren van het ledensecretari-
aat met alle werkzaamheden welke
daartoe behoren. Mijn echigenote
Loes, een geroutineerde directiesecre-
taresse, zou mij daarbij assisteren,
Dat was de bedoeling en zo gingen
wij samen, vol goede moed van start.

In begin september 2005 kreeg zij
echter gezondheidsklachten en werd
een zeer grote kwaadaardige hersen-
tumor geconstateerd.

maanden is er weer voldoende werk
aan de winkel, De nieuwe Pensioen-
wet is bij de Tweede Kamer ingediend
met de bedoeling dat die wet op 1 ja-
nuari 2007 van kracht gaat worden. In
die wet is de medezeggenschap van
gepensioneerden aanzienlijk beter
geregeld, onderwerpen waar het over-
koepelende orgaan van organisaties
van gepensioneerden - de NVOG -
hard voor gevochten heefl. Een belang-
rijk deel van uw contributie dragen wij
al aan dat NVOG om hen in staat te
stellen hun belangrijke inbreng bij de
overheid mogelijk te maken. En mel
succes! Inmiddels is de ANWB doende
om het ANWB-Pensioenfonds een
andere structuur te geven (van vereni-
ging naar stichting) en daar zal uw
bestuur uiteraard nauw bij betrokken
zijn. Er komt ook nog een ander on-
derwerp op ons af: de “fiscalisering
van de AOW” geheten, In het kort

Dat dit fataal zou aflopen was van
het begin af aan duidelijk.

De periode welke volgde, operatie,
chemo, bestraling en verdere behan-
delingen was slechts gericht op tijd-
winst, Eind januari echter, veel eer-
der dan verwacht, was de tumor
alweer aan het groeien en deelden
de specialisten ons mede dat er geen
verdere behandeling meer mogelijk
was. Zij mocht naar huis waarna ik
de 24 uurs mantelzorg weer op mij
nam. Op 17 juni is zij thuis overle-
den,

Gedurende haar ziekte periode heb
ik toch getracht de werkzaamheden
voor onze vereniging zo goed als
mogelijk te blijven uitvoeren.

Dit was niet altijd makkelijk, zeker
het verzorgen van bloemen voor
overledenen, jubilea en verjaardagen
was confronterend.

Misschien ben ik soms wat kortaf
geweest bij de vele telefoontjes
welke ik van u ontving, maar ik
hoop dat u daar nu begrip voor zult
hebben. Ik had er behoefte aan u dit
te zeggen.

Ik ga weer verder met mijn taak,
maar nu alleen,

Rolf van der Loo

komt het er op neer dat gepensioneer-
den met een aanvullend pensioen (en
dat zijn dus in principe al onze leden)
AOW-premie moeten gaan afdragen
over dat aanvullende pensioen. In feite
wordt dan een deel van onze AOW
uitkering door ons zelf betaald. Het
bestuur heeft in deze zaak nog geen
standpunt ingenomen, maar mijn ge-
voel zegt mij dat wij in het belang van
onze leden ons tegen een dergelijke
maatregel moeten verzetten. De ge-
pensioneerden zijn de afgelopen tijd al
op zo veel punten gepakt. Deze zaak
ligt nog eens politiek extra gevoelig
omdat het een ondenwerp kan worden
bij de komende verkiezingen in no-
vember a.s. Politiek bedrijven staat niet
in het vaandel van onze vereniging en
daar wil het bestuur dan ook beslist
verre van blijven, Wij zullen u op de
hoogte houden.

Ruud Olland, voorzitter




Impressie van een heerlijk dagje uit

"Om 9.15 uur aanwezig op hel bus-
platform Centraal Station” - zo luidde
de boodschap voor de "Haagse
Opstappers”,

De zon scheen, twee bussen stonden
er en de poed geluimde deelnemers
waren op lijd aanwezig, Rond half tien
vertrokken we richting Amsterdam,
De "Opstappers” uit de Meern, Assen,
Meppel en Wezep troffen we bij de
radersalonboot “Kapitein Kok".

Een prachtig schip dal zich voorthe-
weegl op acht beweegbare schoepen
met een doorsnee van vier meter en
een gewicht van 7,5 ton per rad. Van-
uit de salon met een interieur van de
jaren twintig - rood pluche, mooi hout
en glanzend koper - kon je staande
voor een ruit een rad zien draaien en
spetteren. Dus wij de loopplank op;
aan het einde hiervan kon je voor hel
cerst in je leven je hand ophouden
waarin vijf plastic muntjes werden
gelegd bestemd voor het betalen van
de drankjes van je keuze. Wat je over-
hield moest bij het verlaten van hel
schip weer worden ingeleverd.

Of Jaap Kuper veel muntjes retour ont-
ving betwijfel ik,

De 235 deelnemers verspreidden rich
over het schip alwaaar wij met koffie
en cake werden verwelkomd. De
zoektocht naar vrienden en bekenden
kan toen beginnen. ledereen genoot
van de geanimeerde gesprekken, de
zon, het water en de zeewind, Soms
was het ook even slikken want naast
de vreugde van het weerzien bleek
ook dat er collega’s waren die niet
meer in staat zijn het reisje mee le
maken. Maar zij welen dat wij aan
hen denken en zij zullen ongewtijfeld
in gedachten bij ons vertoeven.

Om rond één uur stond er een veras-
send koud- en warm buffet klaar. Met
een bord heerlijkheden zocht men een
goed plekje op het dek, in de salons of
aan een bartareltje om stil te genieten,
Het dessert hesond wit ijs met slag-
room. Na het versterken van de inwen-
dige mens was het met de stilte weer
gedaan, Wat kunnen mensen met
elkaar een geroezemoes veroorzaken!
Rond drie uur meerden we af aan de
steiger van de Bataviawerf in Batavia-
stad. Omdat onze groep le groot was
voor een rondleiding mel een gids,
kwam hij aan boord om de nodige
informatie en aanwijzingen te geven
zodat wij onze weg konden vinden,

Na de ontscheping dwarrelde men it
over hel grote terrein en kon zelf bepa-
len waar haar of zijn belangstelling
naar uit ging. Dwalend over de dekken
en tussen de kanonnen van het VOC-
schip de Batavia, dat met 341 opvaren-
den in 1628 op haar maiden-trip ver-
ging voor de kust van West-Australié,
Met verbazing realizeer je je dat men-
senhanden met de middelen die zij
toen hadden dat imposanate schip met
die enorme masten en al dat houtsnij-
werk in ongeveer in een half jaar heb-
ben gemaakt. Een nieuw project, de
bouw van de Zeven Provincién, het
vlaggeschip van Michiel de Ruyter,

staat alweer op stapel. In de vorige
Buitenband hebi u kunnen lezen over
het enorme houtsnijwerk van dit schip.
Zeker ook zeer de moeite waard is een
bezoek aan het NISA (Nederlands
Instituut voor Scheeps- en onderwater
Archeologiel. Te zien is hoe men
kano's, Romeinse schepen en alle
mogelijke soorten gereedschap, die in
de loop der tijden zijn gevonden, res-
taureert, repareert en conserveert.
Voorwerpen die meer dan 2000 jaar

op de bodem van de "Zuiderzee”
lagen. Ook hierover was wat voorin-
formatie in de Buitenband te vinden,
Om van de verbazing te bekomen kon
men een bezoek brengen aan de
Taveerne.

Stipt om 17.30 uur werden we bij de
hussen op het parkeerterrein verwacht
voor de terugreis. Om diegenen die
vertrekken een voorspoedige reis toe te
wensen is het een Turkse gewoonte de
voertuigen met water uit te wuiven”
De weergoden hebben ons verrast mel
dit gebruik. (ﬁ

Een compliment voor het organiseren
van deze dag komt Jaap Kuper zeker
toe; onze voorzitter de heer Olland
bedankte hem dan ook hartelijk.
Wellicht hebben diegenen die op de
dekken stonden dit niet gehoord.

De chauffeurs van de bussen ontvin-
gen een attentie en onze dank voor het
veilig heen- en terug brengen.

Lest best: de medewerkers van de

“Kapitein Kok” en de Bataviawerf heel

veel dank.
Tot volgend jaar maar weer.
Frankje



met de VG-ANWB op 16 augustus




Een dagje in...

Een bezoek aan Schoonhoven is als
een reis door het verleden. De rijke
geschiedenis van het oude vesting-
stadje en haar bevolking vertelt over
ontstaan, handelsgeest, vakmanschap,
groei, tegenslagen en wederopbouw.

13e eeuw, het begin...

In het Algemeen Rijksarchief in Den
Haag berust een oorkonde met een
zegel eraan waarin de oudste vermel-
ding van Schoonhoven voorkomt,
Daarin verklaart Johannes van de Lede
dat hij aan de inwoners van Noord-
Zevender voor ecuwig een watergang
schenkt. De norkonde eindigt met de
tekst “Datum et actum anno Domini
MCCXL septimo, apud Sconhoven
(Datum en gedaan in het jaar Ons
Heren 1247, bij Schoonhoven). In het
jaar 1247 werd er dus voor het eers!
melding gemaakt van de naam
Schoonhoven. Schoonhoven is ont-
staan aan de monding van de
Zevender, een veenriviertje dat vanuil
de Lopikerwaard naar de Lek stroom-
de. Op die plek verrees begin 13e
ceuw ook een kasteel, Waarschijnlijk
was het dezelfde Johannes van de
Lede die dit rond 1220 liet bouwen
aan de noordkant van de Zevender,
ongeveer op de plaats waar nu de
Grote Gracht ligt.

14e eeuw, de groei...

Binnen de aanvankelijke omwalling,
later ommuring, ontwikkelde het stadje
zich, zoals het in de kern ook nu nog
te herkennen is. Jan van Henegouwen,
die in 1310 met Schoonhoven beleend
was, stimuleerde stadsuitbreiding.
Rond 1350 werd een stadsmuur met 5
stadspoonen gehouwd. Binnen de
stadsmuren stonden de huizen en de
geestelijke en wereldlijke gebouwen,
zoals kerken, kloosters, stadhuis en
waag. In het begin waren de huizen
van hout opgetrokken, met als grool
nadeel dat bij hevige brand, zoals in

Een dagje in... Een dagje in...

Schoonhoven

stad van zilverwerk en haar smeden

fotos:

1375, bijna de gehele stad in de as
werd gelegd. In die tijd bestond
Schoonhoven van scheepvaart, hier-
brouwerij, hennepteeltl, veeteelt, laken-
nijverheid en visserij. Tevens was
Schoonhoven de marktplaats voor de
regio.

15¢ en 16e eeuw, de vorming...

In het begin van de 15e eeuw is
Schoonhoven naar middeleeuwse
maalstaven al een belangrijke stad. Het
stratenpatroon was eenvoudig, enkele
lengtestraten, met haaks daarop een
paar dwarsstraten. De enige uitzonde-
ring is de Lange Weistraat, die de oude
loop van de Zevender volgt, dwars
door de stad. De haven is van oudsher
de centrale ruimte in de stad, waar aan

ek alliE |
.-,\\'I.'.HI.'.Il_l_"".l“ﬂr'_

WP Mazurel. VVW-Schoonhoven

zich het Stadhuis zich bevindt en de
meest aanzienlijke bebouwing. Ook
de Grote Kerk of Sint
Bartholomeuskerk, die met zijn scheve
toren nog steeds het silhouet van
Schoonhoven bepaalt, is dan al een
belangrijk gebouw.

Ten tijde van de Opstand werden tus-
sen 1582 en 1601 de verdedigings-
werken vernieuwd. Tegelijkertijd werd
de stad vitgebreid door de
Scheepmakershaven binnen de om-
walling te brengen. In deze omwalling
werd onder andere de Veerpoort ge-
houwd. Omdat de Veerpoort onder-
deel is van de waterkering, is deze
stadspoort als enige bewaard geble-
ven.

17e en 18e eeuw, de zilverstad...
Het is bekend dat in 1395 een zekere
Harman den Goudsmid in
Schoonheven werkte en zo zijn er




Een dagje in...

foto: WP Mazurel, VWV-Schoonhoven

meer namen van edelsmeden bekend.
Deze smeden zullen in hun tijd onge-
twijield lid geweest zijn van het sme-
dengilde, waarin behalve de goud- en
zilversmeden ook ijzersmeden, kopers-
lagers en tingieters waren opgenomen
De behoefte aan een eigen gilde ont-
stond pas, als er vijf tot tien edelsme-
den in een stad woonden, Dit zal in
Schoonhoven omstreeks 1638 hel
geval zijn: oen ontstond het St
Andriesgilde. In die tijd werd er door
sommige zilversmeden grootwerk
gemaakt, zoals kerkzilver. Anderen
hielden zich met kleinwerk bezig,
zoals knopen, gespen, vingerhoeden
en later doosjes, tasbeugels en kleder-
drachiwerk.

Het grootwerk werd meestal op bestel-
ling gemaakt, Het kleinwerk bestond
uit grote series van dezelfde produc-
ten, die de kleinwerkers meestal als
marskramers en ook veel op jaarmark-
ten verkochten,

Rond 1700 zijn er in Schoonhoven
alleen nog maar kleinwerkers, In 1798
zijn er in het gilde 40 werkmeesters
met daamaast 80 leerlingen en knechts
die in deze tak van nijverheid hun
bestaan vinden.

Een dagje in... Een dagje in...

19¢ en 20e eeuw, de vernieuwing...
In1816 werd de vesting Schoonhoven
opgeheven, Bastions en omwalling
werden grotendeels gesloopt en de
vrijgekomen ruimte krijgl een nieuwe
bestemming. In de eerste helit van de
19¢ eeuw heeft het aantal zilversmid-
werkplaatsen zich verdubbeld van
ongeveer 35 naar 70.

De werkmeesters komen tot een zeke-
re welstand, met als gevolg dat de
oude behuizingen worden aangepast
aan de eisen en maode van die tijd. De
17e_ eeuwse gevels verdwijnen en
maken plaats voor 19e —eeuwse gevels
met dun voegwerk en rechle, witte
kroonlijsten.

Omstrecks 1880 wonen in
Schoonhoven slechts 3600 mensen,
hiervan werkten 400 mensen in hel
goud, maar vooral in het zilver.

Tot in het begin van de 20e eeuw zel
de tendens van nog vrij kleine fabrie-
ken zich voort, maar dan volgt er een

sterke daling. Pas vanal ongeveer
1930 toont de zilverindustrie weer
een groei, waarbij de fabrieksmatige
productie zich definitief voortzel ten
koste van de kleine zelistandige en
ambachtelijke zilverwerkplaatsen. Pas
na 1945 groeide de stad en breidde
zich it buiten de vroegere vesting.

Actuele informatie

VVV-Schoonhoven:

Stadhuisstraat 1, openingstijden:
ma. 13.30-16.30, di. t'm vr. 09.30-
16,30, za. 10.30-15.00,

Hier kunt u uitgebreide informatie
verkrijgen over de bezienswaardig-
heden van Schoonhoven,

Vraag naar de zilverwandeling, deze
voert in ongeveer 1,5 vur langs de
belangrijkste bezienswaardigheden
en monumenten van de stad.

Ook de vele galeries ontbreken niet
in deze wandeling.

Musea:

Het Nederlands Goud-, Zilver- en
Klokkenmuseum in de voormalige
Havenkazemne, Kazerneplein 4s .
Het museum toont een exclusieve
collectie Nederlands zilver waarvan
de oudste stukken dateren van de
zeventiende eeuw.

Museum van de Knipkunst,
Stadhuisstraat 7, toont de peschiede-
nis van de Nederlandse knipkunst.
Het Edelambachtshuis, gevestigd in
de voormalige synagoge, Haven 13,
met o.a. een collectie moderne zil-
veren sieraden en gebruiksvoorwer-
pen uit binnen- en buitenland.

Galeries: Schoonhoven kent meer
dan 30 galeries, niet alleen zilver-
werk, maar ook schilderijen en
keramiek. Tijdens de Culturele
Zondagen ( 17/09, 15/10 en 19/11)
zijn deze galeries de gehele dag
geopend voor publiek.

Winkelen: Het merendeel van de
aanwezige winkels is geconcen-
treerd in de historische binnenstad,

Markt: ledere woensdag is er markt
van 08.00uur tot 13,00 uur op het
Doelenplein.

Bronnen:
Website Gemeente Schoonhoven en
VVV-Schoonhoven.

Foto's:
L. Scheffer en
W.P. Mazurel, VVV-Schoonhoven




ANWSB-personeel betaalt verpleging gewonde zwaan
Bron: De Posthoorn van 5 juli 2006 schijver/fiotograal: Marko Fehres

Zwaan als VIP

We kennen allemaal de KLM-zwaan uit de reclame,
maar wist u dat er ook een ANWB-zwaan bestaat? Hij
verblijft nu tijdelijk in vogelasiel de Wulp. Deze
zwaan heeft op 10 mei, in een lijfaanlijf gevecht met
een jachthond, zware verwondingen opgelopen. Hij
wilde zijn vijf kleintjes beschermen en ging moedig de
ongelijke strijd aan. De zwaneniamilie woont in Park
Clingendael, precies bij de oprit naar het ANWB-
hoofdkantoor, vandaar de naam. Gewaarschuwd door
buurtbewoners heeft de Dierenambulance het gewon-
de dier opgehaald en naar vogelasiel de Wulp
gebracht. Daar is het mannetje liefdevol opgevangen
en zijn z'n wonden verzorgd. Ook kreeg het beest een
antibioticakuur toegediend. Aanvankelijk zag het er
slecht voor hem, maar deze week kan er goed nieuws
gemeld worden: de ANWB-zwaan is weer hijna de
oude. Omdat het vogelasiel geen subsidie ontvangt en
van giften moet leven, is het soms moeilijk om de
eindjes aan elkaar te knopen. Het personeel van de
ANWSB is spontaan een collecte begonnen om medi-
sche zorg voor 'hun’ zwaan te kunnen betalen en
deze actie heeft maar liefst 1000 euro opgeleverd. De
zwaan geniet sindsdien een Vip-behandeling.
Binnenkort is de vogel er weer aan toe om terug de
vrije natuur in te gaan. De romantiek is dat zwanen
hun gehele leven als paar leven. Mevrouw ANWE-
zwaan wacht, samen met haar (nog drie) kleintjes, mel
smart (j:- de terugkeer van haar man.

Tegen deze hereniging kan geen soap op.

Wil j& net aly de heer Gout de kan: hebben een woongelijke bnet thuigestuurd
knggen, stuur dan de oplosung van de puzzel van ditlwanaal veor | novemberin aan
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Uit alle inzenders van de goede oplossing van de kruswoordpuzzel van het
juni 2006-nummer van de “Bunenband” hebben wij een vannaar getrokken

Deze keer bent u de gelukluge!!
Bigaand treft u d¢ pryjs, een cadeaubon, aan

Wij hopen dat u er een goede besemming voor vindd

Metvnendelijhe groet
namens het bestuur,

Ralfvan der Loo




Pucktueel

It's a long way

De vriendin uit mijn meisjesjaren was teruggekeerd
uit Australié. Samen met haar man, onze vroegere
buurjongen, had ze er getracht een bestaan op te
bouwen, wat ten dele was gelukt.

Nu wilden ze de laatste jaren in hun geboorteland
wonen.

Beiden hadden ze tot hun pensioen gewerkt en
konden hier een redelijk bestaan leiden. Kinderen
waren er niet.

En nu zouden we elkaar weer zien, na zoveel jaren.
Ze hadden een zeilhoot gehuurd in het plaatsje
waar veel herinneringen lagen.

Er heerste een gezellige drukte in de jachthaven.
Terwijl ik het |ﬁankier overliep om mijn vrienden te
zoeken overviel me een zekere nostalgie.

Daar was de steiger waar mijn neef altijd aan zijn
visbootje knutselde. Het was zijn trots en hij schil-
derde er een naam op: “Knudde”. Alleen vergat hij
dat ding op zijn kop op de kant lag, dus toen het te
water gelaten werd, kon niemand die naam lezen.
Om zijn gezicht te redden zei hij dat het Grieks
was.

Ik wandelde langs de bootjes waar hevig werd
geschrobd, geverfd en getimmerd. Het rook naar
teer. Een pampus was verkeerd aan een bolder vast-
gemaaklt.

Ik keek over het water, waar snelle motorboten
waterskiérs voorttrokken.

Een jacht kwam met te grote snelheid naderbij en
maakte hoge golven. De stuurmanskunst van de
eigenaar liet te wensen over en deed me het ergste
vrezen voor ons tochtje. Het werd veel te druk op
het water. Aan het eind stonden ze me op te wach-
ten. Ouder geworden, maar zo vertrouwd. Er volgde
een hartelijk weerzien en we stapten aan boord van
een leuk kajuitjachtje.

De echtgenoot heette Tjeerd en was een echte Fries.

Het zeilen was hem met de paplepel ingegoten.
We voeren de haven uit. Dan werd het grootzeil
gehesen. De boot gleed soepel door het water.

Het kabbelen van de golfjes, het zachte piepen van
de touwen, het bollen van de fok, wat was dat lang
geleden en wat een heerlijk geluid.

We kenden het gebied, dus al snel hadden we de
grootste drukte achter ons gelaten en waren we in
slaat een conversatie te voeren.

Ik kreeg het hele verhaal Australié te horen. Hel
harde werken, de eenzaamheid, het heimwee,
maar ook het land van de vele mogelijkheden en
de schitterende natuur.

Maar het verlangen naar dat kleine Nederland
bleef en nu waren ze voor goed hier.

We keerden in gedachten terug naar de tijd toen
we nog hartsvriendinnen waren. Haar ontluikende
liefde voor mijn buurjongen. Mijn kalverliefde.
Daar werd hartelijk om gelachen.

Op een plat tegenover ons huis zat iedere dag een
jongeman op een soort houten schommelstoel te
ezen.

Het was hartje oorlog en de school waartoe het
platje behoorde was door de Duitsers bezet.

Het beeld van deze jonge Duitser verscheen op
mijn netvlies.

Lange benen, nonchalant over elkaar geslagen,
donkerblauwe schipperstrui, een hand om een
boek, in de andere een pijp, geur van tabak.

Hoe oud zou hij geweest zijn, begin twintig?

Ik provoceerde, gooide de ramen wijd open, ging
achter de piano zitten en zong met forse stem:”"it's
a long way to Tipperary”met de bravoure van een
verliefde tiener.

De buurt zat dan stijf van schrik, maar de figuur in
de stoel floot het deuntje vrolijk mee en floot het
vaak om mij uit te lokken mijn repertoire Engelse
liedjes af te draaien. Mijn vader maakte echter kort
en bondig een einde aan het tafereel en drukte met
een paar niet te herhalen woorden de liefde de
kop in.

Mijn vriendin hield een kop koffie onder mijn
neus. “Walt zit jij te dagdromen? Help me even met
de broodjes voor de picknick”. Tjeerd voer naar
een geschikt plekje om af te meren. Voor ons lag
een weiland met koeien, op de achtergrond een
dorp, een kerk, een molen. “Dat is Holland”, zei
hij een beetje theatraal. Zo zag ik het altijd in
gedachten en dan die mooie luchten erboven.

Ik keek en zag eigenlijk een onheilspellende
onweersbui hangen. Wij genoten van spijs en
drank en besloten een kleine siésta te houden.

De terugtocht vergde alle zeilkunst van ons.

De wind was opgestoken, de lucht donkergrijs, dus
koers gezet naar veilig haven. Er voer een jacht
voorbij. Duitse vlag in top. Aan het roer een rijzige
figuur. Donkerblauwe schipperstrui, witte pet op
grijs haar. Pijp in de mond.

Tjeerd zag mijn blik en floot zacht tussen zijn tan-
den “it’s a long way”. Ik zuchtte, ja it’s a long
way(ago). Puck




Principes voor goed Pensioenfondsbestuur

Na de totstandkoming van
de code Tahaksblat voor het
bedrijfsleven bestond er ook
hehoefte aan een vergelijk-
bare code voor pensioen-
fondsen waarin is vastgelegd
aan welke voorwaarden
goed pensioenfondshestuur
moet voldoen. Gezien de
enorme financiéle belangen
in de pensioensector is goed
hestuur van pensioenfond-
sen van het grootste belang,

De overheid koos net als bij
het hedrijisleven voor een
zekere mate van zeliregule-
ring. De staatssecretaris van
Sociale Zaken en
Werkgelegenheid (5ZW) gal
daartoe een opdracht voor
cen studie aan twee onal-
hankelijke organisaties
Allen&Overy en
Boer&Croon. Deze hebben
na raadpleging van belan-
genorganisaties in de pensi-
oenwereld op b september
2004 een rapport uilge-
bracht waarin veel aanbeve-
lingen voor goed bestuur
zijn opgenomen,

Hierna heeit de minister van
SZW de Stichting van de
Arbeid (STAR) verzocht zich
verder met dit onderwerp
bezig te houden omdat het
volgens de minister primair
de verantwoordelijkheid van
werkgevers- en werknemers-
organisaties is een code op
te stellen. Daarbij heeft de
minister uitdrukkelijk aange-
geven dat daarbij de gepen-
sioneerden betrokken zou-
den moeten worden. De

STAR heeft toen cen
Projectgroep Pension Fund
Governance ingesteld, waar-
in naast de sociale pariners
ook de pensivenkoepels OPF
inamens de ondernemings-
pensioenfondsen) en VB
(namens de bedrijistakpensi-
oenfondsen), het Verbond
van Verzekeraars en het CSO
(namens de gepensioneer-
den) waren vertegenwoor-
digd. Uiteindelijk heeft dit in
hel najaar van 2005 geresul-
teerd in de Principes voor
Goed Pensioenfondsbestuur.
De twee belangrijkste nieu-
we eisen waaraan door pen-
sioenfondsbesturen voldaan
moet worden zijn intern loe-
zicht en het afleggen van
verantwoording,

In de nicuwe Pensioenwel is
een artikel opgenomen over
de waarborging van goed
bestuur. De uitwerking hier-
van zal plaatsvinden in een
Algemene Maatregel van
Bestuur. Daarin zal worden
vastgelegd dat de pensioen-
uitvoerders verplicht zijn de
Principes toe te passen,

Verantwoordingsorgaan
Het bestuur moet verant-
woording afleggen aan het
verantwoordingsorgaan. Dil
bestaal uit vertegenwoordi-
gers van de deelnemers, de
gepensioneerden en de
werkgever. In beginsel heeft
elke groepering eenderde
van de zetels enfof stemmen,
Indien er een deelnemers-
raad is, kunnen de vertegen-

woordigers van deelnemers
en gepensioneerden
gevormd worden door leden
van de deelnemersraad. Een
bestuurslid kan geen deel
uitmaken van het verant-
woordingsorgaan of het toe-
zichtorgaan. Hoe de taakver-
deling tussen deelnemers-
raad en verantwoordingsor-
gaan zal zijn, is nog ondui-
delijk.

Het verantwoordingsorgaan
krijgt een aantal belangrijke
bevoegdheden waaronder
het recht van enquéte.
Hierover zal ik een volgende
keer verder berichten.

Intern toezicht

Voor de inrichting van het
interne toezicht kan het
bestuur kiezen uit drie
mogelijkheden. Het minst
vergaande is de zogenaamde
visitatie, Ten minste drie
onafhankelijke deskundigen
door het bestuur benoemt
lichten eenmaal per drie jaar
het functioneren van het
bestuur door. Een andere
mogelijkheid is het instellen
van een afzonderlijk orgaan
voor loezicht. Deze moge-
lijkheid lijkt niet haalbaar
voor een klein of middel-
groot fonds.

De derde mogelijkheid is het
splitsen van het bestuur in
een dagelijks bestuur en een
algemeen bestuur. Het dage-
lijks bestuur kan worden
gevormd door het pensioen-
bureau dat zorgt voor de uit-
voering van de bestuursta-
ken. Het algemeen bestuur
bepaalt het beleid en houd

toezicht op het dagelijks
bestuur, De taken van dage-
lijks en algemeen bestuur
moeten in de statuten wor-
den vastgelegd.

De Principes voor Goed
Pensioeniondshestuur vor-
men een interessante ont-
wikkeling die nog niet
geheel is uitgekristalliseerd.
Het is nog niet bekend voor
welke optie van toezicht hel
bestuur van het pensioen-
fonds van de ANWB gaal
kiezen en hoe het verant-
woordingsorgaan vorm zal
worden gegeven.
Aangezien hiervoor de sta-
tuten zullen moeten worden

aangepast, zal de deelne-
mersraad hierbij betrokken
worden.

Implementatie van de
Principes zal voor 1-1-2008
moeten plaatsvinden.

M. Philippus




Collectieve zorgverzekering

Een gesprek met een veel geplaagd man: Ton Klerks

Even voorstellen: Ton Klerks is risico-
manager van de ANWB en werkt bij
Bedrijisjuridische zaken. In deze func-
tie analyseert hij op verschillende ter-
reinen welke risico’s zich daar kunnen
voordoen en adviseert de
Hoofddirectie hoe deze te beperken en
op welke wijze de ANWB zich hierbij
tegen eventuele schade kan verzeke-
ren. Ton heeft heel veel te maken
gehad en heeft dat eigenlijk nog met
de overeenkoms! tussen VGZ en de
ANWB betreffende de zorgverzeke-
ring. En daar wilde ik het met hem
over hebben, want uit eigen ervaring
en van signalen uit het land was mij
duidelijk geworden dat het helemaal
niet zo lekker liep.

Het was een heel warme dag toen ik
dit gesprek had, maar gelukkig is het
A-gebouw na de laatste renovatie van
een temperatuurbeheersingssysteem
voorzien, zodat het gesprek niet over-
verhit raakte. Na aanvankelijk bij een
kopje koffie wat oude koeien uit de
sloot gehaald en de laatste nieuwljes
doorgenomen te hebben, bracht ik de
VGZ ter sprake.

Onmiddellijk veranderde er iets in Ton,
hij begon sneller en luider te praten en
zijn motoriek kwam op volle toeren.
Toen in december de overeenkomst
met VGZ beklonken werd leek alles zo
mooi, maar al gauw bleek dat men
daar de afspraken anders interpreteer-

de of gewoon niet nakwam. Ook bleek
de interne communicatie binnen VGZ
niel optimaal te werken. Corrigerende
gesprekken tussen ANWS en VGZ
volgden, waarbij aispraken gemaakt
werden hoe uil de problemen te
komen en hoe te communiceren.
Welnu, dit leidde opnieuw tot verwar-
ring en misverstanden en het werd er
niet duidelijker door. Het leek er op
dat alles wat daar maar fout kon gaan
ook fout ging. Ton wil nog niet spreken
over een wanprestatie van VGZ, maar
chaotisch was de uitvoering wel. Eerst
een nota versturen met een aangepaste
premie, een nieuwe polis en nieuwe
pasjes en pas daarna een toelichting.
Het was er om gek van te worden. Als
alles weer eens goed doorgesproken
leek, dan ging de helpdesk weer in de
fout, door afwijkende en foutieve ant-
woorden te geven op gestelde vragen.
Welnu, in een poging om duidelijk-
heid te scheppen in deze materie,
waar langzamerhand niemand meer
iets van snapt, ben ik blij dat Ton zeli
in deze Buitenband nog eens een loe-
lichting geeft op de gang van zaken.
Hij verzekerde mij ook nog dat de
ANWSB alle bronnen zal aanboren om
VGZ tot betere prestaties te dwingen.
Laten we dat hopen dat het lukt, aan
Ton zal het niet liggen dat een en
ander uiteindelijk goed zal komen.
Wim

SLUIT HET RAAM
WE GAAN VERDER!

¥ | Ty

Tijdens de produktie van dit
nummer van de Buitenband is
onze eindredacteur Wim de
Graaf geopereerd aan zijn heup.
Volgens de laatste berichten ver-
loopt zijn genezing voorspoedig.
Hij zal nog wel een paar maan-
den aan zijn revalidatie moeten
werken.

De redactie van de Buitenband
wenst hem daarbij veel sterkte
en hoopt dat hij snel weer zijn
taken zal oppakken.

Chris




Oplossing puzzel juni 2006

Trefwoord:
Men kan niet met twee voeten tegelijk schoppen

Er werden in totaal 15 goede oplossingen ontvangen,

Bij loting werd winnaar en ontving de cadeaubon:

de heer ). Gout uit Lelystad

Horizonltaal

1 Hevig waaien 6 neerslag 12 lichaamsdeel 14

bewijs aan toonder 15 en omgeving (atk.) 17

persoonlijk vow. 18 dwaas 20 momenteel 21
. boxterm 22 schip aan de kant leggen 25 wind.
viaag 28 petal 29 hoger dan 31 aldaar 32 bij-
woord 33 riviertje 35 boom 36 begane grond
s (afk.) 37 kledingstuk 38 een of andere 40 kleur
K Yl SWOO rd pu ZZe l 42 Zuid Amerikaans land (afk.) 43 gewoonte

44 afstandsbediening (afk.) 46 verpakking 48

familielid 51 verbrandingresten 53 meisjes-
naam 54 Turks heer (afk.) 56 voorheffing (Lat.
afk,) 57 Chinese munt 58 voetbalclub 60
stadion 62 Arabische titel 64 schade 66
bepaalde norm 68 vader 69 zelide tijd (alk.) 70
oppervlaktemaat 72 uitsluitend bij apotheek
(ark.) 73 legsel 74 varken 76 paddestoel 78 als
uit één mond 79 kracht

Verticaal

1 Soort trui 2 openbare bibliotheek 3 neerslag
4 watervlakte 5 voegwoord 7 voor Christus
(afk.) 8 plaats in Belgié 9 begin nog einde heb-
bende 10 laatst leden (atk.) 11 waterkering 13
persoonlijk vow. 16 bijbels land 18 viervoeter
19 juist 21 brood 23 persoonlijk vnw. 24 getij-
de 26 Verenigde naties (afk.) 27 belasting (afk.)
30 doorzichtig gordijn 34 bijvoeglijk naam-
woord 36 mok 38 grondgebied 39 muzieknool
40 sterke drank 41 niel genoeg gezouten 45
bescherming tegen regen 47 slecht weer
schoeisel 49 evennachtslijn 50 spaarpunt 52
zitmeubel 54 Algemene Rooms-katholicke
ambtenarenbond (afk.) 55 rivier in Togo 57
oude ltaliaanse munt 59 geluidsmaat (afk.) 60
uitroep van pijn 61 symmetrie lijn 63 middel-
baar onderwijs 65 opbergzakje 67 oude 71
recks 74 dag (afk,) 75 Germanium (symbool)
76 zoon (afk.) 77 automerk

Oplossingen voor 1 november 2006 versturen naar:
Roli van der Loo,

Koninginnelaan 49,

2281 HB Rijswijk (ZH)



